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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
CAMARA MUNICIPAL DE CERRO GRANDE

EDITAL DE LICITACAO

PROCESSO N° 03/2018
PREGAO PRESENCIAL N° 02/2018

Edital de pregdo para contratacdo de servicos
especializados na area de informatica para LOCACAO
POR LICENCA DE USO MENSAL DE SISTEMAS DE
GESTAO PUBLICA, COM SERVICOS DE CONVERSAO
DE DADOS, IMPLANTACAO, TREINAMENTO,
MANUTENCAO E SUPORTE TECNICO.

Tipo de julgamento: Menor Prego Global

ENEDINO DE OLIVEIRA AMARAL, Presidente da Camara Municipal de Cerro Grande
- RS, no uso de suas atribuicdes legais e de conformidade com a Lei n° 8.666, de 21 de
junho de 1993 e suas altera¢fes torna publico que faréa realizar licitagdo na modalidade de
Pregdo Presencial para receber propostas e documentos de habilitacdo, objetivando a
Contratacdo de servicos especializados na area de informética para implantacdo e
Locacdo (com manutencdo e suporte técnico) de sistemas integrados de gestdo publica,
acompanhados das respectivas licencas de uso, conforme descrito no objeto, modalidade
de julgamento menor preco Global, conforme descrito neste edital e seus anexos, em
conformidade com a Lei n 10.520/02, Decreto Municipal n°® 1178/07 e, subsidiariamente, a
Lei n° 8666/93. Os envelopes, contendo a Proposta de Precos e Documentos de
Habilitacdo definidos neste Edital, deverdo ser entregue a Comissdo Permanente de
Licitacdo, no endereco Av. 20 de Dezembro, s/n°, centro, cidade de Cerro Grande- RS.

Data da Visita Técnica: 12/11/2018;

Data entrega do envelope de cadastro da empresa: 15/11/2018;

Data entrega do envelopes credenciamento: 15/11/2018;

Data entrega do envelope proposta de precos: 15/11/2018;

Data realizacéo dos lances presenciais: 15/11/2018;

Obs. Horario para visita técnica na Camara Municipal, das 7horas até as 13horas.

1- DO OBJETO:

1.1 - Constitui objeto da presente licitagdo a contratacdo de servicos especializados na
area de informatica para conversdo de dados, implantacdo, treinamento e locacao por
licenca de uso mensal de sistemas de gestdo publica, com manutencao e suporte técnico,
incluindo testes, customizacado, treinamento e servicos de atendimento e de suporte
técnico, bem como de manutencdo sempre que necessario, que garantam a boa
operacionalidade, as alteracdes corretivas, legais e evolutivas nos sistemas, de acordo
com este Edital, seu Anexo Il — Projeto Basico e demais Anexos.
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
CAMARA MUNICIPAL DE CERRO GRANDE

Modulos para Camara Municipal:
a) TRANSPARENCIA PUBLICA
b) FOLHA DE PAGAMENTO
c) CONTABILIDADE PUBLICA
d) TESOURARIA
e) E-SOCIAL
f) RECURSOS HUMANOS

2. LOCAL DATA E HORARIO DE RECEBIMENTO E DA ABERTURA DOS
ENVELOPES.
2.1 - As empresas interessadas, através de seus representantes legais, poderdo
credenciar-se, mediante apresentacdo de documento préprio, junto ao Pregoeiro, até as
09 horas do dia 15 de Novembro de 2018.

2.2 - Os envelopes contendo a proposta de precos deverdo ser entregue até as 09 horas
do dia 15 de Novembro de 2018, ndo sendo aceito apds este horario ou por via eletrbnica;

2.3 - Os documentos de regularidade fiscal poderdo ser entregues apos o resultado final
somente pelas empresas vencedoras.

2.4 - Os lances serdao realizados a partir das 09:30 horas do dia 15 de Novembro de 2018.

3 - DA APRESENTACAO DOS ENVELOPES:
3.1 - Para participagdo no certame, a licitante, além de atender ao disposto no item 3
deste edital, devera apresentar a sua proposta de precos e documentos de habilitacdo em
envelopes distintos, lacrados, ndo transparentes, identificados, respectivamente, como de
n°1 e n°2, para o que se sugere a seguinte inscri¢cao:

CAMARA MUNICIPAL DE CERRO GRANDE
EDITAL DE PREGAO N° 02/2018.
ENVELOPE N° 01 — PROPOSTA
PROPONENTE — NOME DA EMPRESA

CAMARA MUNICIPAL DE CERRO GRANDE
EDITAL DE PREGAO N° 02/2018.
ENVELOPE N° 02 - DOCUMENTACAO
PROPONENTE — NOME DA EMPRESA

4 - DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO:
4.1 - Poderéo participar da presente licitacdo empresas que possuam 0 conjunto completo
dos produtos e servicos objeto desta licitacdo, bem como empresas especializadas no
ramo e que satisfacam as condicfes deste edital e seus anexos.
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
CAMARA MUNICIPAL DE CERRO GRANDE

4.2 - Nao poderéo participar desta licitacao:

a) pessoas juridicas que ndo explorem ramo de atividade compativel com o objeto desta
licitacéo;

b) consorcio de empresas, qualquer que seja sua forma de constituicao;

C) empresa ou sociedade estrangeira;

d) empresas declaradas inidéneas para licitar ou contratar com a Administracao Publica,
punidas nos termos do art. 14 do Decreto 3.555/2000.

4.3 - A empresa de pequeno porte e a microempresa que pretender se utilizar dos
beneficios previstos nos artigos 42 a 45 da Lei Complementar n° 123/2006, bem como as
Cooperativas que tenham auferido, no ano calendario anterior, receita bruta até o limite de
R$ 2.400.000,00, deverdo comprovar seu enquadramento em tal situacdo juridica atraves
de certiddao expedida pela Junta Comercial, ou por meio de declaracdo firmada pelo
contador responsavel e pelo sécio ou proprietéario.

4.3.1 - A certiddo ou declaracdo mencionada no item anterior devera ser entregue no
inicio da sessdo publica de pregdo ao pregoeiro, fora dos envelopes de precos e da
documentacéo, juntamente com o credenciamento e o contrato social.

4.3.2 - O credenciamento da licitante como microempresa ou empresa de pequeno porte,
somente sera procedido pelo Pregoeiro e Equipe de Apoio, se o interessado comprovar
tal situacéo juridica, na forma estabelecida acima.

4.3.3 - A ndo comprovacao de enquadramento da empresa como ME ou EPP, na forma
estabelecida no presente Edital, significa rentncia expressa e consciente, desobrigando o
Pregoeiro da aplicacdo dos beneficios da Lei Complementar n° 123/2006.

5 - DA REPRESENTACAO E DO CREDENCIAMENTO:
5.1 - A licitante devera apresentar-se para credenciamento junto ao pregoeiro,
diretamente, por meio de seu representante legal, ou através de procurador regularmente
constituido, que devidamente identificado e credenciado, serd o Unico admitido a intervir
no procedimento licitatorio, no interesse da representada.
51.1 - A identificagdo sera realizada, exclusivamente, através da apresentacdo de
documento de identidade.

5.2 - A documentagéo referente ao credenciamento devera ser apresentada fora dos
envelopes.

5.3 - O credenciamento sera efetuado da seguinte forma:

a) se representada diretamente, por meio de dirigente, proprietario, soOcio ou
assemelhado, devera apresentar:

a.l) copia do respectivo Estatuto ou Contrato Social em vigor, devidamente registrado e
autenticado;

a.2) documento de eleicdo de seus administradores, em se tratando de sociedade por
acoes;

a.3) inscricdo do ato constitutivo no orgdo competente, acompanhado de prova de
diretoria em exercicio, no caso de sociedade civil;
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a.4) decreto de autorizagdo, no qual estejam expressos seus poderes para exercer
direitos e assumir obrigacdes em decorréncia de tal investidura e para pratica de todos os
demais atos inerentes ao certame, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira
em funcionamento no Pais;

a.5) registro comercial, se empresa individual.

b) se representada por procurador, devera apresentar:

b.1) instrumento publico ou particular de procuracdo em gque conste 0s requisitos minimos
previstos no art. 654, § 1°, do Caodigo Civil, em especial 0 nome da empresa outorgante e
de todas as pessoas com poderes para a outorga de procuracdo, o nome do outorgado e
a indicacdo de amplos poderes para dar lances em licitacdo publica; ou

b.2) carta de credenciamento conforme Anexo IX, outorgado pelos representantes legais
da licitante, comprovando a existéncia dos necessarios poderes para formulacdo de
propostas e para préatica de todos os demais atos inerentes ao certame.

Observacdo 1: Em ambos o0s casos, 0 instrumento de mandato deverd estar
acompanhado do ato de investidura do outorgante (contrato social ou documento
equivalente) como representante legal da empresa.

Observacéao 2: Caso o contrato social ou o estatuto determinem que mais de uma pessoa
deva assinar a carta de credenciamento para o representante da empresa, a falta de
gualquer uma invalida o documento para os fins deste procedimento licitatério.

5.4 - Para exercer os direitos de ofertar lances e/ou manifestar intencédo de recorrer,
obrigatério a licitante fazer-se representar em todas as sessdes publicas referentes
licitacao.

Q) D~

6 - DO RECEBIMENTO E ABERTURA DOS ENVELOPES:
6.1 - No dia, hora e local, mencionados no preambulo deste edital, na presenca das
licitantes e demais pessoas presentes a sessao publica do pregdo, o pregoeiro,
inicialmente, recebera os envelopes N° 01 - PROPOSTA e 02 - DOCUMENTACAO.

6.2 - Uma vez encerrado o prazo para a entrega dos envelopes acima referidos, ndo sera
aceita a participacao de nenhuma licitante retardataria.

6.3 - O pregoeiro realizara o credenciamento das interessadas, as quais deverao:

a) comprovar, por meio de instrumento préprio, poderes para formulagdo de ofertas e
lances verbais, bem como para a pratica dos demais atos do certame, conforme item 4;

b) apresentar, ainda, Declaracdo de Pleno Atendimento aos Requisitos e Condi¢gbes de
Habilitac&o, conforme modelo constante no Anexo IV.

7 - DA PROPOSTA DE PRECO:
7.1 - A proposta deverd ser apresentada em reais, redigida em idioma nacional,
apresentada em original, sem emendas, entrelinhas ou rasuras, datada, assinada pelo
representante legal da empresa proponente em sua pagina final e rubricada em todas as
suas demais paginas, conforme modelo do Anexo lll, constando:
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7.1.1 - Valor, por entidade, da licenca de uso mensal e valor dos servicos de converséao
de dados, implantacéo e treinamento dos sistemas propostos, bem como o valor da hora
trabalhada para suporte e atendimento técnico realizado presencialmente e na sede da
proponente ou via conexao remota a distancia.

7.1.2 - DeclaracOes de validade da proposta e de que os precos cotados ja contemplam
todos os custos incidentes sobre a execucéo do objeto.

7.1.3 - Resumo dos valores propostos e valor total global, em algarismos e por extenso.
7.2 - O preco sera indicado em moeda nacional, onde deverdo estar incluidas quaisquer
vantagens, abatimentos, impostos, taxas e contribuicdes sociais, obrigacoes trabalhistas,
previdenciérias, fiscais e comerciais, que eventualmente incidam sobre a operacéao.

7.3 - Serdo considerados, para fins de julgamento, os valores constantes no preco até, no
maximo, duas casas decimais apos a virgula, sendo desprezadas as demais, se houver,
também em eventual contratacéo.

7.4 - Para a cotacdo de itens eventualmente ndo cobrados pela proponente, devera
constar no campo correspondente a expressao “sem cobranga”.

7.5 - O critério de julgamento desta licitacdo é do tipo Menor Preco Global, considerando-
se a soma de todos os valores propostos.

7.6 - Em sendo vencedora da licitacdo a Empresa que atualmente fornece os sistemas
lictados para a Céamara Municipal, ndo serdo objeto de pagamento 0S Servigos
correspondentes a conversao de dados, implantacéo e treinamento, correspondentes aos
sistemas ja implantados e em utilizacdo, mesmo que precificados tais servicos.

7.7 - Se considerados excessivos 0S precos apresentados, tal fato acarretard a
desclassificacéo da proposta.

78 - Serdo desclassificadas as propostas que ndo contemplarem todos os itens objeto
desta licitacdo, conforme constantes no anexo lll.

8 - DO JULGAMENTO DAS PROPOSTAS:
8.1 - Verificada a conformidade com os requisitos estabelecidos neste edital, a autora da
oferta de valor mais baixo e as das ofertas com precos até 10% (dez por cento)
superiores aquela poderdo oferecer lances, verbais e sucessivos, na forma dos itens
subsequentes, até a proclamacéo da vencedora.

8.2 - Nao havendo, pelo menos, 03 (trés) ofertas nas condi¢cdes definidas no subitem
anterior, poderdo as autoras das melhores propostas, até o maximo de 03 (trés), oferecer
lances, verbais e sucessivos, na forma dos itens subsequentes, quaisquer que sejam 0s
precos oferecidos em suas propostas escritas.

8.2.1 - O pregoeiro podera, buscando a ampliagdo da concorréncia, classificar todas as
ofertas apresentadas, independentemente dos valores cotados, as quais poderao oferecer
lances, verbais e sucessivos, na forma dos itens subsequentes, até a proclamacao da
vencedora.

8.3 - No curso da sessao, as autoras das propostas que atenderem aos requisitos dos

itens anteriores serdo convidadas, individualmente, a apresentarem lances, verbais e
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sucessivos, em valores distintos e decrescentes, a partir da autora da proposta
classificada com o maior valor global, até a proclamacéo da vencedora.

8.4 - Caso duas ou mais propostas iniciais apresentem precos iguais, sera realizado
sorteio para determinagéo da ordem de oferta dos lances.

8.5 - A oferta dos lances devera ser efetuada no momento em que for conferida a palavra
a licitante, obedecida a ordem prevista nos itens 8.3 e 8.4.
8.5.1 - Dada a palavra a licitante, esta dispord de 60 segundos para apresentar lance.

8.6 - E vedada a oferta de lance com vista ao empate e o valor do lance minimo devera
ser de R$100,00 (cem reais).

8.7 - Nao podera haver desisténcia dos lances ja ofertados, sujeitando-se a proponente
desistente as penalidades constantes no item 16 deste edital.

8.8 - O desinteresse em apresentar lance verbal, quando convocada pelo pregoeiro,
implicard na exclusdo da licitante da etapa competitiva e, consequentemente, no
impedimento de apresentar novos lances, sendo mantido o Ultimo preco apresentado pela
mesma, o qual sera considerado para efeito de ordenacédo das propostas.

8.9 - Caso néo seja ofertado nenhum lance verbal, sera verificada a conformidade entre a
proposta escrita de menor preco global e o valor estimado para a contratacdo, podendo o
pregoeiro negociar diretamente com a proponente para que seja obtido preco melhor.

8.10 - O encerramento da etapa competitiva dar-se-a quando, convocadas pelo pregoeiro,
as licitantes ndo manifestarem mais interesse em apresentar novos lances.

8.11 - Encerrada a etapa competitiva e ordenadas as ofertas, de acordo com o menor
preco apresentado, o pregoeiro verificard a aceitabilidade da proposta de valor mais
baixo, comparando-a com os valores consignados em planilha de custos, decidindo
motivadamente a respeito.

8.12 - A classificacdo dar-se-a pela ordem crescente de precos propostos e aceitaveis.
Sera declarada vencedora a licitante que ofertar o menor preco global, desde que a
proposta tenha sido apresentada de acordo com as especificacbes deste edital e seja
compativel com os precos de mercado para cada item e subitem.

8.12.1 - Para a definicdo do valor final de cada item ou subitem resultante apds a oferta
de lances, o pregoeiro calculara o valor do decréscimo da proposta, em percentual,
considerando o preco global final derivado do lance em relacdo ao preco global
inicialmente proposto, e aplicara esse percentual apurado do decréscimo sobre todos
os itens ou subitens propostos, de forma uniforme.

8.13 - Serao desclassificadas as propostas que:
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a) ndo atenderem as exigéncias contidas no objeto desta licitacéo;

b) forem omissas em pontos essenciais, de modo a ensejar duvidas;

c) afrontem qualquer dispositivo legal vigente;

d) contiverem opcdes de precos alternativos ou que apresentarem precos manifestamente
acima dos valores estimados pela administracdo da Camara Municipal.

8.13.1 - Quaisquer insercdes na proposta que visem modificar, extinguir ou criar direitos
gue ndo estejam previstos no edital, serdo tidas como inexistentes, aproveitando-se a
proposta no que nao for conflitante com o instrumento convocatorio.

8.13.2 - Restando desclassificadas todas as propostas, o Pregoeiro podera, sendo de
interesse da Camara Municipal, conceder aos licitantes o prazo de 08 (oito) dias Uteis
para a apresentacdo de novas propostas, sem 0s vicios ou defeitos que determinaram a
sua desclassificacao.

8.14 - Nao serdo consideradas, para julgamento das propostas, vantagens ndo previstas
no edital.

8.15 - Da sessao publica do pregao sera lavrada ata circunstanciada, contendo, sem
prejuizo de outros, o registro das licitantes credenciadas, as propostas escritas e verbais
apresentadas, na ordem de classificacdo, a andlise da documentacdo exigida para
habilitacdo e as razdes de recursos a serem interpostos.

8.16 - A sessédo publica ndo sera suspensa, salvo motivo excepcional, devendo todas e
guaisquer informacdes acerca do objeto serem esclarecidas previamente, na forma do
subitem 19.1.

8.17 - Caso haja necessidade de adiamento da sesséo publica, serd marcada nova data
para continuagdo dos trabalhos, devendo ficar intimadas, no mesmo ato, as licitantes
presentes.

8.18 - Encerrada a sessao de lances, sera verificada a ocorréncia do empate ficto,
previsto no art. 44, 8 2° da Lei Complementar n° 123/2006, sendo assegurada, como
critério de desempate, preferéncia de contratagdo para as microempresas ou empresas
de pequeno porte, desde que atendam ao disposto no item 3 deste Edital.

8.18.1 - Entende-se como empate ficto aquelas situagbes em que as propostas
apresentadas pela microempresa e pela empresa de pequeno porte, sejam iguais ou
superiores em até 5% (cinco por cento) ao melhor preco.

8.18.2 - Ocorrendo empate ficto, na forma do item anterior, proceder-se-a da seguinte
forma:

a) A microempresa ou empresa de pequeno porte, detentora de proposta de menor valor,
podera apresentar, no prazo de 5 (cinco) minutos, nova proposta, inferior aquela
considerada, até entdo, de menor preco, situacdo em que sera considerada vencedora do
certame.

b) Se a microempresa ou empresa de pequeno porte, convocada na forma da alinea
anterior, ndo apresentar nova proposta, inferior a de menor preco, sera facultada, pela
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ordem de classificacdo, as demais microempresas e empresas de pequeno porte, que se
enquadrarem na hipétese do item 7.18.1 deste edital, a apresentacdo de nova proposta,
no prazo previsto na alinea “a” deste item.

8.19 - Se nenhuma microempresa ou empresa de pequeno porte satisfazer as exigéncias
do item 7.18.2 deste edital, serd considerada vencedora do certame a licitante detentora
da proposta originariamente de menor valor.

8.20 - O disposto nos itens 7.18 a 7.19 ndo se aplica as hipéteses em que a proposta de
menor valor tiver sido apresentada por microempresa ou empresa de pequeno porte.

9 - DA HABILITACAO:
9.1 - Para fins de habilitacdo neste pregdo, a licitante deverd apresentar, dentro do
ENVELOPE N° 02, os seguintes documentos:

9.1.1 - Documentos referente habilitacdo juridica:

a) Registro Comercial no caso de empresa individual,

b) Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, em se
tratando de sociedades comerciais, e, no caso de sociedades por acdes, acompanhado
de documentos de eleicdo de seus administradores. No ato constitutivo devera estar
contemplada, dentre os objetivos sociais, a execucdo de atividade compativel com a
natureza e objeto da licitac&o;

c) Inscrigcdo do ato constitutivo, no caso de sociedades civis, acompanhada de prova de
diretoria em exercicio.

9.1.2 - Documentos referente regularidade fiscal:

A regularidade fiscal sera comprovada mediante apresentacdo dos seguintes
documentos:

a) Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ);

b) Prova de regularidade com a Fazenda Federal, Estadual e Municipal, do domicilio ou
da sede da proponente, através de certidoes expedidas pelos 6rgdos competentes;

b.1) A prova de regularidade com a Fazenda Federal deve contemplar a regularidade com
as contribuicbes federais, a regularidade com a divida ativa da Unido e a regularidade
relativa as contribuigdes sociais (INSS);

c) Prova de regularidade relativa ao FGTS (CRF);

d) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas.

e) Declaracao de cumprimento ao disposto no inciso XXXIII, do art. 7° da CF, conforme
Anexo V.

f) Declaracéo de Idoneidade, conforme Anexo VI.

9.1.3 - Documentos referente a Qualificagcdo Econdémico-Financeira:
A qualificacdo econdmica financeira sera comprovada mediante apresentacdo dos
seguintes documentos:
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a) Balanco patrimonial e demonstracdes financeiras do Ultimo exercicio social exigivel,
apresentadas na forma da lei, assinadas pelo representante legal da proponente e pelo
contador com seu respectivo n® CRC, que comprove a boa situacdo financeira da
empresa, vedada a sua substituicdo por balancetes;

A verificagcdo da boa situacéo financeira sera avaliada pelo indice de Liquidez Geral (LG),
Liquidez Corrente (LC) e Endividamento Total (ET), resultante das seguintes formulas:

LG = (AC + ARLP) / (PC + PELP)

LC = (AC/PC)

ET = (PC + PELP) / (AT)

Sendo:

AC = Ativo Circulante

AT = Ativo Total

ARLP = Ativo Realizavel a Longo Prazo
PC = Passivo Circulante

PELP = Passivo Exigivel a Longo Prazo

Os valores minimos para tais indicadores séo:
LG =>1,00
LC =1,00
ET <0,50

Serdo considerados inabilitadas as empresas que nao atingirem os itens anteriores de
capacitacdo econdmico-financeira.

b) Certiddo negativa de faléncia ou concordata, expedida pelo distribuidor da sede da
pessoa juridica, com data de, no maximo 90 (noventa) dias anteriores a data fixada para a
abertura das propostas, exceto quando ja houver explicitacdo do prazo de validade na
respectiva certidao.

9.1.4 - Qualificagéo Técnica:

a) Declaracéo de visita técnica, conforme Anexo VIII - os licitantes dever&o visitar A sede
da Camara Municipal de Cerro Grande, conhecendo as condi¢cdes dos locais onde
deverdo ser instalados os sistemas e prestados 0s servigos (sede da Camara Municipal),
até o dia 12 de Novembro de 2018, das 7 horas as 13 horas, com agendamento prévio do
horario de no minimo 2 dias de antecedéncia, feito através do telefone (55) 3756-
1002/1193, com Sr. Eduardo Descovi Schmith. A visita sera acompanhada por servidor
municipal responsavel, que fornecera o atestado no encerramento da visita.

b) Comprovacédo de experiéncia quanto a execuc¢ao do objeto licitado - comprovacao que
a empresa possui experiéncia no fornecimento de sistemas para gestdo publica e na
prestacdo de servicos na area de informatica para Poderes Legislativos Municipais,
através de atestados de capacidade técnica, comprovando a boa qualidade no
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fornecimento e execucdo de servicos compativeis em complexidade com o objeto deste
edital. Os atestados deverao estar em nome da empresa licitante.

c) Declaracdo da proponente que, tendo conhecido a estrutura da atual base de dados da
Céamara Municipal de Cerro Grande/RS por ocasido da visita técnica, se compromete a
converter todos os dados atualmente existentes, incluindo a preservacdo de todos o0s
dados e lancamentos contabeis do exercicio fiscal de 2016 e todos 0s anos anteriores,
assim como os dados dos outros sistemas, disponibilizando os mesmos nos novos
sistemas propostos, dentro dos prazos exigidos no Anexo II.

d) Declaracdo de Atendimento, conforme Anexo VII - declaragdo que atende
integralmente o item 2 - Especificacbes dos Servigcos constante no Anexo Il, quanto a
forma de atendimento a processos de controle de demandas e solicitagcées, com o devido
fornecimento de endereco (link/site) para acesso via internet, para comprovacao pratica
da existéncia das fungdes solicitadas.

9.2 - Todos os documentos deverao ser apresentados em originais, ou mediante fotocopia
autenticada em cartdrio, ou ainda por meio de publicacdo na imprensa oficial, ou ainda
poderdo ser autenticados por servidor da Camara Municipal, com a devida antecedéncia,
mediante a apresentacdo das coépias acompanhadas pelos originais, para fins de
conferéncia.

9.2.1 - Os documentos extraidos de sistemas informatizados (internet) ficardo sujeitos a
verificacdo da autenticidade de seus dados pela administracdo, sendo dispensada a sua
autenticacao.

10 - DA ADJUDICACAO:
10.1 - Constatado o atendimento das exigéncias de habilitacdo fixadas no edital, a
licitante que ofertar o menor preco sera convocada para o teste para aferimento dos
sistemas ofertados, conforme instrucdes constantes no Anexo X.

10.2 - Em caso de desatendimento as exigéncias habilitatorias ou do teste para
aferimento dos sistemas ofertados, o pregoeiro inabilitara ou desclassificara a licitante e
examinara as ofertas subsequentes e a habilitacdo e qualificacdo das licitantes, na ordem
de classificagéo e, assim, sucessivamente, até a apuracdo de uma que atenda ao edital,
sendo a respectiva licitante declarada vencedora, ocasido em que 0 pregoeiro podera
negociar diretamente com a proponente para que seja obtido preco melhor.

10.3 - Encerrado o julgamento das propostas e da habilitacdo e ap6és o aferimento dos
sistemas ofertados, o pregoeiro proclamara a vencedora e, a seguir, proporcionara as
licitantes a oportunidade para manifestarem a intencéo de interpor recurso, esclarecendo
gue a falta dessa manifestacdo expressa, imediata e motivada, importara na decadéncia
do direito de recorrer por parte da licitante.

11 - DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS:
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11.1 - Tendo a licitante manifestado motivadamente, na sessao publica do pregéo, a
intencdo de recorrer, esta tera o prazo de 03 (trés) dias corridos para apresentacado das
razbes de recurso.

11.2 - Constard na ata da sesséo a sintese das razdes do recurso apresentadas, bem
como a intimacao das demais licitantes para, querendo, manifestarem-se sobre as razdes
do recurso no prazo de 03 (trés) dias corridos, apos o término do prazo da recorrente,
proporcionando-se, a todas, vista imediata ao processo.

11.3 - A manifestacdo expressa da intencdo de interpor recurso e da motivacdo, na
sessao publica do pregao, séo pressupostos de admissibilidade dos recursos.

11.4 - O recurso sera dirigido a autoridade superior, por intermédio daquela que praticou o
ato recorrido, a qual podera, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, reconsiderar sua decisédo ou
fazé-lo subir, acompanhado de suas razbes, devendo, neste caso, a deciséo ser proferida
dentro do prazo de 5 (cinco) dias uteis, contado da subida do recurso, sob pena de
responsabilidade daquele que houver dado causa a demora.

12 - DOS PRAZOS, VIGENCIA E CELEBRAQAO DO CONTRATO:
12.1 - Esgotados todos os prazos recursais a Administracdo convocara a vencedora para
assinar o Contrato, conforme minuta constante no Anexo |, no prazo de até 5 (cinco) dias,
sob pena de decair o direito a contratacdo, sem prejuizo das san¢des previstas nos
artigos 81 e 87 da Lei Federal n°® 8.666/93, além da aplicacdo de multa de 5% (cinco por
cento) do valor do contrato e mais a suspensao temporaria de participacdo na licitacdo e

impedimento de contratar com a Administracéo, por prazo nao inferior a dois (02) anos.

12.2 - O prazo que trata a alinea anterior podera ser prorrogado uma vez, pelo mesmo
periodo, desde que seja feito de forma motivada e durante o transcurso do prazo original
fixado.

12.3 - O prazo de execucao do contrato é de 12 (doze) meses, prorrogaveis por iguais
periodos até o limite de 48 (quarenta e oito) meses, com 0s valores reajustados pelo
IGPM. A contratada reconhece os direitos da Administracdo, em caso de rescisdo
administrativa, previstos nos artigos 77, 78 e 79 da Lei Federal n°® 8.666/1993, e
legislag&o pertinente.

13 - DO PAGAMENTO:
13.1 - O pagamento referente aos valores de licenca de uso mensal dos sistemas
ocorrera até o dia 10 (dez) do més subsequente ao da prestacédo dos servicos, mediante
apresentacao da nota fiscal de servigcos, na forma da lei.

13.2 - O pagamento referente as fases iniciais (implantagdo, instalacdo, conversao,
testes, customizacdo e treinamento) ocorrera em até 15 (quinze) dias apos a liberacao
dos sistemas para uso e emissdo do Termo de Aceite e Homologacao de cada sistema
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implantado por usuério responsavel — conforme Anexo Xl, em parcela Unica, por sistema
liberado.

13.3 - O pagamento referente a prestacdo dos servi¢cos de suporte e atendimento técnico
incidente apds a emissdo do Termo de Aceite e Homologacdo ocorrera em até 15
(quinze) dias apds a efetiva prestacdo dos servicos, atestada por usuario responsavel
mediante relatério pormenorizado dos servi¢os prestados.

13.4 — A administracdo da Camara Municipal responsabilizar-se-4 pelo pagamento dos
servicos devidamente autorizados.

13.5 - Somente serdo pagos pela Camara Municipal os servi¢os efetivamente prestados e
previamente autorizados por servidor responsavel, ndo sendo permitidos pagamentos a
titulo de adiantamentos.

13.6 - Eventuais valores pagos em atraso sofrerdo acréscimo, como compensacao
financeira, de 1,00% (um inteiro por cento) a titulo de multa e 0,033% (trinta e trés
milésimos por cento) por dia de atraso, desde que comprovada responsabilidade
exclusiva da Camara Municipal.

14 - DOS RECURSOS FINANCEIROS
14.1 - Para o cumprimento do previsto no presente pregao, serdo utilizados recursos
classificados sob as seguintes dotacfes orgcamentarias:
Proj./Ativ. 2.001
Elemento. 33.90.39.0001 — Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica.

14.2 - As dotacdes para os exercicios seguintes serdo consignados nos or¢camentos
competentes.

15 - DAS OBRIGACOES DA EMPRESA VENCEDORA:
15.1 - A vencedora obriga-se a aceitar 0s acréscimos ou supressdes que a administracéo
da Camara Municipal solicitar, até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial do
contrato, bem como prestar os servicos conforme as especificacdes deste edital.

15.2 - A vencedora devera disponibilizar profissionais técnicos capacitados para prestar
0s servicos de assisténcia/suporte técnico, de forma permanente, na sede da Camara
Municipal ou via acesso remoto a distancia, durante a vigéncia do contrato, sempre que
necessario ou solicitado, mediante agendamento prévio, devendo estes profissionais:

- servir de ponto de referéncia aos gestores da Camara de Cerro Grande para o
estabelecimento de prioridades;

- gerar relatorios das tarefas realizadas;

- servir de facilitador entre os usuarios dos sistemas e a empresa ofertante;
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- ser responséavel pela fluéncia dos trabalhos e, em caso de desconformidade dos
andamentos necessarios, devera gerar relatorio situacional ao responsavel indicado pela
administracdo da Camara Municipal para que este tome as providéncias cabiveis.

15.3 - Aceitar as demais obrigacdes constantes no presente edital e seus anexos.

16 - DOS DIREITOS E OBRIGAC}@ES DA CAMARA MUNICIPAL:
16.1 - Fiscalizar o servico contratado, 0 que em nenhuma hipotese eximira a proponente
vencedora das responsabilidades Civil e/ou Penal.

16.2 - Reservar-se o direito de rejeitar as propostas que julgar contrdrias aos seus
interesses, anular ou revogar em todo ou em parte a presente licitacao.

16.3 - Pagar a contratada conforme o estabelecido no item “12” do presente edital.

16.4 - Fornecer todos 0s recursos necessarios, na sede da Camara Municipal, para a
prestacao dos servi¢os pela contratada como:

16.4.1 - Equipamentos (computadores) compativeis para prestacao dos servicos objeto do
presente Edital;

16.4.2 - Mesas, cadeiras e demais equipamentos necessarios a prestacao dos servigos
contratados.

17 - DAS SANCOES:
17.1 - Em caso de inobservancia no cumprimento do objeto licitado, a empresa vencedora
estara sujeita as seguintes penalidades:
a) Adverténcia, por escrito, sempre que verificadas pequenas irregularidades para as
guais haja concorrido.
b) Suspenséo dos direitos de participar de licitagBes realizadas pelo Municipio de Cerro
Grande, pelo prazo de 01 (um) ano, dependendo da gravidade da falta.
c) Multa de 1% (um por cento), sobre o valor total da licenca de uso mensal fixado no
contrato, por dia de atraso, em desatencdo as requisicdes da Camara Municipal, bem
como em caso de descumprimento das condi¢gOes estipuladas e constantes no edital e
Minuta do Contrato, estando assegurado a administracdo da Camara Municipal, neste
caso, o direito de proceder a deducao do valor da multa de qualquer pagamento a que
fizer jus a empresa contratada.
17.2 - E estabelecida a multa de 10% (dez por cento) do valor global fixado no contrato,
pela rescisdo sem justo motivo, por parte da proponente vencedora.
17.3 - As multas aplicadas serdo descontadas dos pagamentos eventualmente devidos
pela Camara Municipal ou cobradas administrativa ou judicialmente apds notificacéo,
contraditdrios e defesa da contratada.

18- DA RESCISAO:
18.1 - A rescisdo do contrato que se originar do presente edital podera ser:
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a) Determinada por ato unilateral e escrito da administracéo, nos casos enumerados nos
incisos | a XIl e XVII do art. 78 da Lei n°. 8.666/93, alterada pela Lei n°® 8.883/94 e Lei n°
9.647/98;

b) Pela sua inexecucdo total ou parcial do contrato, com a aplicacdo das penalidades
previstas no presente edital e legislagao pertinente;

c) Amigavel, por acordo entre as partes, mediante autorizacdo escrita e fundamentada da
autoridade competente, reduzida a termo no processo licitatério, deste que haja
conveniéncia para a administracao;

d) Constituem motivos para rescisdao do contrato 0s previstos no artigo 78 da Lei n°
8.666/93, alterada pela Lei n° 8.883/94 e Lei n°® 9.648/98;

e) Em caso de rescisdo prevista nos incisos XlIl a XVII do artigo 78 da Lei n®8.666/93,
alterada pela Lei n°8.883/94 e Lei n®9.648/98, sem que haja culpa da proponente
vencedora, sera esta ressarcida dos prejuizos regulamentares comprovados, quando 0s
houver sofrido;

f) A rescisédo do contrato de que trata o inciso | do artigo 78 acarretard as consequéncias
previstas no artigo 80, incisos | a IV, ambos da Lei n®8.666/93, alterada pela Lei
n°8.883/94 e Lei n © 9.648/98.

19 - DOS ANEXOS AO EDITAL
19.1 - Minuta do contrato - (Anexo |);
19.2 - Projeto Basico - Especificacdes dos Sistemas e Servi¢os - (Anexo Il);
19.3 - Modelo de Proposta Comercial - (Anexo Il1);
19.4 - Declaracdo de Pleno Atendimento aos Requisitos e Condi¢cdes de Habilitagdo -
(Anexo IV);
19.5 - Declaracdo de cumprimento ao disposto no inciso XXXIIl, do art. 7° da CF - (Anexo
V);
19.6 - Declaragéo de Idoneidade - (Anexo VI);
19.7 - Declaracao de Atendimento a Processos de Controle de Demandas e Solicitacoes -
(Anexo VII);
19.8 - Declaracéo de Visita Técnica - (Anexo VIII);
19.9 - Carta de Credenciamento - (Anexo IX);
19.10 - Teste para Aferimento dos Sistemas Ofertados — (Anexo X);
19.11 - Termo de Aceite e Homologacao dos Sistemas Implantados - (Anexo XI).

20 - DAS DISPOSICOES GERAIS:

20.1. Quaisquer informagbes ou duavidas de ordem técnica, bem como aquelas
decorrentes de interpretacdo do presente edital, deverdo ser solicitadas por escrito,
através do endereco eletrénico contabil@camaracerrogrande.rs.gov.br ou diretamente na
Camara Municipal de Cerro Grande/RS, sito na Av. 20 de Dezembro, s/n°, ou ainda pelo
telefone/fax (55) 3756-1002/1193, no horario compreendido entre 7 horas as 13 horas,
desde que solicitadas com antecedéncia minima de 02 (dois) dias da data marcada para
recebimento dos envelopes.
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20.2. Os questionamentos recebidos e as respectivas respostas com relagéo ao presente
pregdo encontrar-se-ao a disposicdo de todos os interessados Na sede da Camara
Municipal, setor de Licitagdes.

20.3. Ocorrendo decretacdo de feriado ou qualquer fato superveniente que impeca a
realizacdo da sessdo do Pregdo na data fixada, a data constante deste edital sera
transferida, automaticamente, para o primeiro dia Gt ou de expediente normal
subsequente ao originalmente fixado.

20.4. Para agilizacdo dos trabalhos, solicita-se que as licitantes facam constar na
documentacdo o seu endereco, e-mail e 0s niumeros de fax e telefone.

20.5. A proponente que vier a ser contratada ficard obrigada a aceitar, nas mesmas
condicBes contratuais, 0s acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarios, por
conveniéncia da Administragéo, dentro do limite permitido pelo artigo 65, § 1°, da Lei n°®
8.666-93, sobre o valor inicial contratado.

20.6. ApOGs a apresentacdo da proposta, ndo caberd desisténcia, salvo por motivo justo
decorrente de fato superveniente e aceito pelo pregoeiro.

20.7. A Administracdo podera revogar a licitacdo por razdes de interesse publico, ou
anula-la por ilegalidade, em despacho fundamentado, sem a obrigacdo de indenizar (art.
49 da Lei Federal n°® 8.666-93).

20.8. Fica facultado a administracdo da Camara Municipal contratar o todo ou apenas
partes do objeto sistemas da presente licitacdo, sendo que o pagamento mensal
corresponderd somente ao valor dos sistemas efetivamente em contratados e
implantados.

20.9. A minuta do Contrato e os demais anexos sao considerados partes integrantes do
presente Edital.

20.10. Fica eleito o Foro da Comarca de Rodeio Bonito - RS para dirimir quaisquer litigios

oriundos da licitacdo e do contrato dela decorrente, com expressa renuncia a outro
gualquer, por mais privilegiado que seja.

Cerro Grande/RS, 30 de Outubro de 2018.

Enedino de Oliveira Amaral
Presidente da Camara Municipal
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EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL N° 02/2018.

ANEXO |

MINUTA DO CONTRATO

CONTRATO DE LOCACAO POR LICENCA DE USO MENSAL DE SISTEMAS DE
GESTAO PUBLICA, COM SERVICOS DE CONVERSAO DE DADOS, IMPLANTACAO,
TREINAMENTO, MANUTENCAO E SUPORTE TECNICO QUE CELEBRAM ENTRE Sl
A CAMARA MUNICIPAL DE CERRO GRANDE E A EMPRESA -------n-mmmmmmmm-

CONTRATANTE: CAMARA MUNICIPAL DE CERRO GRANDE - RS, Pessoa Juridica de
direito publico interno, com sede a Av. 20 de Dezembro, s/n°, na cidade de Cerro Grande,
cadastrada no CNPJ sob n°® 16.781.642/0001-05, neste ato representada pelo seu
Presidente, Sr. Enedino de Oliveira Amaral, brasileiro, inscrito no CPF sob n°
524.274.630-00.

CONTRATADA: .., , Pessoa Juridica de Direito Privado, com sede a
............... , bairro ............, na cidade de ......................, Inscrita no CNPJ n°
........................ neste ato representada pelo seu (cargo exercido) ..........cccceeeeeeeennnn.., SI.(2)

............................... , brasileiro, inscrito no CPF sob n°® .........c............

As partes acima qualificadas, com fundamento no disposto na Lei federal n® 8.666/93, de
21-06-1993, atualizada pela Lei federal n°® 8.883/94, Lei 9.648/98, Lei 10.520/02 conforme
processo de Pregédo Presencial n°® 02/2018, celebram este contrato para prestacdo de
servicos especializados na area de informatica para implantacédo e licenciamento de uso
de sistemas integrados de gestdo publica, mediante as seguintes clausulas e condi¢des:

CLAUSULA PRIMEIRA - Do objeto

1.1 - Este contrato tem por objeto a contratacdo de servigos especializados na area de
informatica para conversao de dados, implantacdo, treinamento e locacéo por licenca de
uso mensal de sistemas de gestdo publica, com manutencéo e suporte técnico, incluindo
testes, customizacao, treinamento e servicos de atendimento e de suporte técnico, bem
como de manutencdo sempre que necessario, que garantam a boa operacionalidade, as
alteracdes corretivas, legais e evolutivas nos sistemas, de acordo com o Pregéao
Presencial n°® 02/2018 que passa a fazer parte integrante deste instrumento.

CLAUSULA SEGUNDA — Da manutenc&o

2.1 - A CONTRATADA compromete-se a efetuar a manutencéo preventiva e corretiva dos
sistemas, sempre que necessario.

2.1.1 - As solicitagbes de melhoramentos ou adequacbes para atendimento de
necessidades especificas e exclusivas da CONTRATANTE, haver4 negociagdo entre as
partes, mediante apresentacdo de orcamento prévio por parte da CONTRATADA, com a
aprovacao do mesmo por parte da CONTRATANTE.
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CLAUSULA TERCEIRA - Do regime de execucao
3.1 - Este contrato rege-se pelo regime de execucédo indireta, com fornecimento dos
sistemas de forma mensal por licenca de uso, com manutencdo e suporte técnico sempre
gue necessario ou solicitado pela CONTRATANTE.

CLAUSULA QUARTA - Dos valores
4.1 - Os valores do presente contrato sdo os constante no quadro abaixo:
(valores conforme proposta de precos)

4.2 - Eventuais alteragfes dos acessos em maior nimero de maquinas e maior numero
de cadastros de funcionarios, para atendimento de necessidades futuras da
CONTRATANTE, o presente contrato serd previamente aditivado de forma proporcional
aos valores/quantidades originalmente contratados.

4.3 - Em caso de prorrogacdo do presente contrato, os valores serdo reajustaveis, apos
12 meses, pela variagdo do IGPM do ano imediatamente anterior.

CLAUSULA QUINTA - Das condicdes de pagamento
5.1 - O pagamento referente aos valores de licenca de uso mensal dos sistemas ocorrera
até o dia 10 (dez) do més subsequente ao da prestacdo dos servicos, mediante
apresentacao da nota fiscal de servi¢cos, na forma da lei.

5.2 - O pagamento referente as fases iniciais (implantagéo, instalacédo, conversao, testes,
customizacdo e treinamento) ocorrerd em até 15 (quinze) dias apods a liberacdo dos
sistemas para uso e emissdo do Termo de Aceite e Homologacdo de cada sistema
implantado por usuario responsavel, em parcela unica, por sistema liberado.

5.3 - O pagamento referente a prestacdo dos servicos de suporte e atendimento técnico
incidente apds a emissdo do Termo de Aceite e Homologacdo ocorrera em até 15
(quinze) dias apés a efetiva prestacdo dos servicos, atestada por usuario responsavel
mediante relatério pormenorizado dos servi¢os prestados.

5.4 - A CONTRATANTE responsabilizar-se-a pelo pagamento dos servigos devidamente
autorizados pela administracdo da Camara Municipal.

5.5 - Somente serdo pagos pela CONTRATANTE os servi¢os efetivamente prestados e
previamente autorizados por servidor responsavel, ndo sendo permitidos pagamentos a
titulo de adiantamento.

5.6 - Eventuais valores pagos em atraso sofrerdo acréscimo, como compensacao
financeira, de 1,00% (um inteiro por cento) a titulo de multa e 0,033% (trinta e trés
milésimos por cento) por dia de atraso, desde que comprovada responsabilidade
exclusiva da CONTRATANTE.
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CLAUSULA SEXTA - Dos prazos
6.1 - O prazo de inicio da prestacdo dos servicos é de até 05 (cinco) dias, a contar da
assinatura do presente contrato.

6.2 — O prazo maximo da concluséo dos servi¢os de instalacdo, implantacao, conversao e
migracdo dos dados historicos e financeiros, customizagdo, testes, integracdo e
homologacéo dos sistemas licitados sera de 20 (vinte) dias.

6.2.1 - A conversao implica na importacdo de todas as informagfes contidas no atual
banco de dados da CONTRATANTE, a ser convertido para os novos sistemas, inclusive
permitindo que os usuéarios possam efetuar consultas e acessar as informagdes e dados
de exercicios anteriores, dentro dos sistemas contratados.

6.2.2 - A equipe de cada setor da CONTRATANTE auxiliar4 na conferéncia dos dados
bem como sera a responsavel pela homologacédo dos servicos.

CLAUSULA SETIMA - Da vigéncia

7.1 - O presente instrumento de contrato tera como termo inicial de vigéncia a data de sua
assinatura e vigorara por 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por iguais periodos, a
critério da Administracdo e com a anuéncia da CONTRATADA, nos termos do art. 57,
inciso 1V, da Lei n°. 8.666/93, até o maximo de 48 (quarenta e oito) meses.

CLAUSULA OITAVA - Da dotac&o or¢camentaria

8.1 - Para o cumprimento do previsto no presente contrato, serdo utilizados recursos
classificados sob as seguintes dotacfes orcamentarias e para 0s anos seguintes devera
ser feito provisdo nos respectivos orgcamentos:

Proj./Ativ. 2.001

Elemento. 33.90.39.0001 — Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica.

CLAUSULA NONA - Da fiscalizac&o
9.1 - A fiscalizagdo dos servicos contratados serd exercida pelos setores usuérios da
CONTRATANTE, pelos seus usuarios responsaveis, para fins de validacdo do perfeito
atendimento aos servi¢os contratados.

9.2 - A fiscalizagdo inspecionara o0s servigos, verificando o cumprimento das
especificacdes técnicas, podendo rejeita-los, no todo ou em parte, quando estes nao
obedecerem ou ndo atenderem ao desejado ou especificado.

9.3 - A fiscalizacdo ter4 poderes, dentre outros, para notificar a CONTRATADA, por
escrito, sobre as irregularidade ou falhas que porventura venham a ser encontradas no
decorrer da execucdo do objeto contratual, podendo exigir a correcdo de servigos que
julgar inaceitaveis, sem aumento de despesas para a CONTRATANTE.

9.4 - A fiscalizacdo dos servigcos contratados pela CONTRATANTE em nenhuma hipétese
eximira a CONTRATADA das responsabilidades civis.
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9.5 - A fiscalizacdo da CONTRATANTE transmitira por escrito as eventuais instrucoes,
ordens e reclamacdes pertinentes.

CLAUSULA DECIMA - Das responsabilidades da contratada

10.1 - A CONTRATADA obriga-se a executar e atender o que segue:

a) Aceitar os acréscimos ou supressdes que a CONTRATANTE solicitar, até 25% (vinte e
cinco por cento) do valor inicial do contrato, bem como a prestar os servicos conforme as
especificacdes do edital de Pregao Presencial n° 02/2018 e seus anexos.

b) Responsabilizar-se por quaisquer danos materiais ou pessoais que ocorrerem durante
a validade do contrato, inclusive para com e perante terceiros, quando comprovada culpa
exclusiva da CONTRATADA.

¢) Recolher todos os tributos decorrentes da presente contratacdo, na forma da lei.

d) Aceitar todas as demais obrigacdes constantes no Edital de Pregdo Presencial n°
02/2018 e seus anexos.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA: Dos direitos e obrigacdes da contratante

11.1 - ACONTRATANTE obriga-se a:

a) Fiscalizar os servicos contratados, o0 que em nenhuma hipotese eximird a
CONTRATADA das responsabilidades Civil e/ou Penal.

b) Pagar a CONTRATADA conforme o estabelecido nas clausulas quarta e quinta do
presente contrato.

c) Fornecer todos o0s recursos necessarios, na sede da CONTRATANTE, para a
prestacdo dos servicos pela CONTRATADA como:

- Equipamentos (computadores) compativeis para prestacdo dos servicos objeto do
presente contrato;

- Mesas, cadeiras e demais equipamentos necessarios a prestacdo dos servigcos
contratados.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - Das penalidades e sanc¢des

12.1 - Ressalvados os motivos de for¢ca-maior devidamente comprovados e a critério da
CONTRATANTE a CONTRATADA incorrera nas seguintes penalidades:

a) Em caso de inobservancia no cumprimento do objeto licitado, a CONTRATADA estara
sujeita &s seguintes penalidades:

- Adverténcia, por escrito, sempre que verificadas pequenas irregularidades para as quais
haja concorrido.

- Suspensdo dos direitos de participar de licitagbes realizadas pelo Municipio
CONTRATANTE, pelo prazo de 01 (um) ano, dependendo da gravidade da falta.

- Multa de 1% (um por cento), sobre o valor total da licenca de uso mensal fixado no
presente contrato, por dia de atraso, em desatenc¢éo as requisicdes da CONTRATANTE,
bem como em caso de descumprimento das condi¢des estipuladas e constantes no Edital
e no presente contrato, estando assegurado & CONTRATANTE, neste caso, o direito de
proceder a deducdo do valor da multa de qualquer pagamento a que fizer jus a empresa
contratada.
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b) Multa equivalente a 10% (dez por cento) do valor global do contrato, pela rescisao
deste por parte da CONTRATADA, sem justo motivo.

12.2 - As multas aplicadas serdo descontadas dos pagamentos eventualmente devidos
pela CONTRATANTE, ou cobradas administrativa ou judicialmente apds notificacéo,
contraditorios e defesa da CONTRATADA.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - Da rescis&o

13.1 - A rescisdo do presente contrato podera ser:

a) Determinada por ato unilateral e escrito da administracdo, nos casos enumerados nos
incisos | a XlIl e XVII do art.78 da Lei n°. 8.666/93, alterada pela Lei n°. 8.883/94 e pela Lei
n°. 9.648/98;

b) Pela sua inexecucdo total ou parcial por parte da CONTRATADA, com as
consequéncias previstas na clausula décima segunda;

c) Amigéavel, por acordo entre as partes, mediante autorizacdo escrita e fundamentada da
autoridade competente, reduzida a termo no processo licitatério do Pregdo Presencial n°
02/2018, desde que haja conveniéncia para a administracao;

d) Constituem motivos para rescisdo do contrato os previstos no artigo 78 da Lei n°.
8.666/93, alterada pela Lei n°. 8.883/94 e pela Lei n°. 9.648/98;

e) Em caso de rescisdo prevista nos incisos Xll a XVIlI do artigo 78 da Lei n°. 8.666/93,
alterada pela Lei n® 8.883/94 e pela Lei 9.648/98, sem que haja culpa da CONTRATADA,
sera esta ressarcida dos prejuizos regulamentares comprovados, quando os houver
sofrido;

f) A rescisdo de que trata o inciso | do artigo 78 acarretara as consequéncias previstas no
artigo 80, incisos | a IV, ambos da Lei n° 8.666/93, alterada pela Lei n°® 8.883/94 e pela Lei
n° 9.648/98.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - Do foro
14.1 - Para dirimir questdes decorrentes deste contrato fica eleito o foro da Comarca de
Rodeio Bonito - RS.

E, por estarem assim justos e contratados, assinam este contrato em 3 vias de igual teor
e forma, juntamente com duas testemunhas.

CERRO GRANDE/RS, de de 2018.

Contratada Contratante

Sr..... Presidente da Camara Municipal
Testemunhas:

Nome: Nome

CPF: CPF:
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EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL N° 02/2018.

ANEXO Il

PROJETO BASICO — ESPECIFICACOES DOS SISTEMAS E SERVICOS

1-DOS SISTEMAS E SUAS ESPECIFICAC}OES FUNCIONAIS
1.1 - TRANSPARENCIA PUBLICA - acesso irrestrito pela internet
1. Permitir a utilizagdo do sistema via internet.

2. Possuir filtros para selecdo de entidades.

3. Conter funcionalidade para aumento da granularidade das informacbes exibidas,
contendo a opc¢éao de efetuar consulta de todas as unidades de forma consolidada.

4. Possuir cadastro de IP autorizado para uploads, para impedir o envio de informacfes
fora do IP cadastrado.

5. Possuir cadastro para exibicdo das consultas, permitindo que se configure qual
consulta deseja exibir por entidade que ele tem acesso.

6. Permitir realizar a atualizacdo de dados de forma automética, com a utilizacdo de
agendas configuradas na periodicidade requisitada pelo usuario.

7. Permitir exportar em formato CSV as informagbes do Portal da Transparéncia,
utilizando filtros disponibilizados para cada série de dados.

8. Permitir personalizar o nivel de detalhamento das consultas apresentadas.

9. Permitir consulta de Transferéncias recebidas, Despesas e Quadro de pessoal.

10. Permitir download de anexos em PDF (Transferéncias recebidas e Despesa por
categoria de econbmicos, Despesa por programa de trabalho, Balanco Financeiro,
Balanco Patrimonial, Variagdes Patrimoniais).

11. Possuir uma secéo especifica de acesso a informacgéo possibilitando que o cidadao
possa efetuar questionamentos através de um canal direto, e, ainda, que o responsavel
pelo setor possa fornecer as respostas aos questionamentos.

1.2 — FOLHA DE PAGAMENTO - acesso em 02 maquinas — 15 cadastros de
funcionarios

1. Possuir validag&o do digito verificador de inscricbes do PIS/IPASEP e CPF no cadastro
de pessoas.

2. Ter o cadastro dos funcionéarios.

3. Ter controle para dependentes, com datas de vencimento para salario-familia e para da
relacéo de dependéncia para o IRRF.

4. Controlar a lotacéo e localizacéo fisica dos servidores.
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5. Ter cadastro com todos os campos necessarios para compor a ficha funcional dos
servidores.

6. Permitir que o usuario controle mais de um tipo de previdéncia para um mesmo
servidor simultaneamente, sem a necessidade de manutencao todo més.

7. Registrar automaticamente as movimentacdo de pessoal, a partir dos cadastros de
origem, referente a admissdo, demissdo ou exoneracdo, rescisdo, prorrogacdo de
contrato, alteracdes salariais e de cargo, férias, aposentadoria, afastamento, funcdes
gratificadas exercidas, através da informacéo do ato.

8. Possuir cadastro para autbnomos, informando data e valor de cada servi¢o prestado.

9. Controlar os periodos aquisitivos de férias em relacdo a quantidade de dias disponiveis
para o gozo de férias e informar a data prevista para o inicio do gozo de férias.

10. Permitir o controle dos planos previdenciarios ou assistenciais a que cada servidor
esteve ou esta vinculado, por periodo, podendo registrar o niumero da matricula do
servidor no plano.

11. Permitir a criacdo de periodos aquisitivos configuraveis em relacdo ao periodo
aquisitivo, periodo de gozo e cancelamentos ou suspensdes dos periodos.

12. Permitir configurar a classificacao institucional de érgao, unidade e centro de custos.
13. Permitir a reestruturacéo da classificacao institucional de um exercicio para outro.
14. Permitir configurac@es de férias por cargo.

15. Controlar a escolaridade minima exigida para o cargo.

16. Controlar os niveis salariais do cargo.

17. Permitir o controle de vagas do cargo.

18. Permitir a configuragdo de movimentagdes de pessoal.

19. Registrar requerimentos de aposentadorias e pensoes.

20. Ter controle para pensionistas por morte e judicial de forma automatica, sem a
necessidade de lancamento de valores, inclusive para distribuicdo de valores entre
cbnjuges e filhos.

21. Registrar a concesséao de beneficios de penséo, condicionada a informacao do ato.

22. Calcular automaticamente o valor da pensao, cancelando-o se informado a data de
seu término.

23. Permitir o controle da concesséo e desconto de vales transporte e mercado, com sua
respectiva emissao de autorizagao.

24. Permitir a configuracdo das tabelas mensais de calculo, podendo o usuario incluir
novas tabelas, definir a quantidade de faixas e, ainda, nomear essas tabelas de acordo
com sua necessidade (INSS, IRRF, salario familia, entre outras).

25. Permitir a configuracdo de quais proventos e descontos devem ser considerados
como automaticos para cada tipo de calculo (mensal, férias, complementar, etc.).
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26. Permitir a configuracdo de todas as formulas de calculo em conformidade com o
estatuto dos servidores da Camara.

27. Possibilitar a configuracé@o de alteragéo salarial conforme o estatuto do 6rgéo.

28. Permitir a configuracdo de motivos de rescisdo e respectivas verbas rescisorias, de
direito a cada tipo de motivo, com cddigos configuraveis, a serem gerados para RAIS,
CAGED, SEFIP e saque do FGTS.

29. Permitir a configuracdo dos proventos referentes as médias e vantagens percebidas
pelos servidores.

30. Possibilitar a configuracdo de afastamentos, podendo pré-definir nGmero de dias para
os tipos de afastamentos.

31. Permitir a configuracdo dos tipos de bases de calculo utilizados.
32. Permitir deixar gravadas as selecdes/filtragens de relatdrios de uso rotineiros.

33. Permitir processamento para célculo mensal, adiantamentos, calculo complementar,
13° salario adiantado e integral.

34. Permitir célculo automatico e coletivo de rescisdes para 0s contratos com prazo
determinado com data final na competéncia.

35. Permitir calculos de férias individuais e de férias coletivas.
36. Possui controle de faltas para desconto no pagamento das férias.

37. Permitir o pagamento do 13° salario juntamente das férias, sem a necessidade de
langamento de valores manualmente.

38. Permitir programar o gozo e pagamento das férias antecipadamente.
39. Permitir calculos de rescisdes individuais, coletivas e complementares.

40. Permitir a reintegragdo ou reversdo de rescisdes ou aposentadorias utilizando a
mesma matricula do funcionario, registrando a data do efetivo retorno no cadastro de
afastamentos.

41. Permitir simulacdes, parcial ou total, da folha de pagamento, do 13° salario integral, de
férias e rescisorias, para a competéncia atual e futura, sem gerar 0S encargos sociais
para o calculo simulado, ndo permitindo geracao de guias ou liquidos para pagamentos.

42. Registrar o histérico salarial do servidor, disponibilizando ferramenta para enviar aviso
diretamente para e-mail do secretario ou responsavel, informando nome do servidor e
guantidade de horas extras trabalhadas dentro do més.

43. Calcular alteracbes salariais de modo coletivo, ou para niveis salariais do plano de
cargos.

44. Permitir a inclusédo e alteracdo de proventos e descontos langados de modo fixo, em
um periodo determinado, em qualquer tipo de céalculo da folha.

45. Calcular automaticamente todos os valores relativos ao servidor e a contribuicdo
patronal, como IRRF, FGTS, saléario familia e previdéncia.
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46. Emitir relatérios com resumo, extrato mensal e liquido da Folha, com filtro: forma de
pagamento para o liquido da folha.

47. Permitir a emissao de guias para pagamento de IRRF, GRFC e previdéncia.

48. Gerar em arquivo as informacdes referentes a GRRF, a GFIP, e formularios
retificadores (RDE,RDT,RRD).

49. Possuir cadastro para processos judiciais e reclamatorias trabalhistas com geracdo do
arquivo SEFIP com cédigo de recolhimento 650.

50. Possibilitar informagédo para SEFIP dos autdbnomos, inclusive com percentual
diferenciado no caso de transporte.

51. Gerar informacg@es da folha de pagamento em arquivo para crédito em conta no banco
de interesse da Camara.

52. Gerar em arquivo magnético a relacao de todos os servidores admitidos e demitidos
no més (CAGED).

53. Emitir relacdo dos salarios de contribuicdo e discriminacdo destes. Possibilitar a
emissdo para previdéncia federal, estadual e/ ou municipal, permitir a emisséo de
formulario para preenchimento em tela, caso ndo haja informacdes de todas as
competéncias necessarias.

54. Permitir a consulta prévia das médias e vantagens que cada servidor tem direito a
receber em férias, 13° salario ou rescisdo de contrato, demonstrando a composicao das
referidas médias e vantagens.

55. Emitir comparativo de valores, liquidos, de proventos e descontos, de situacfes dos
servidores entre duas competéncias, inclusive com anos diferentes, podendo agrupar por
departamentos, setores e cargos.

56. Permitir a configuracéo dos proventos e descontos que devem compor os valores de
cada um dos campos do comprovante de rendimentos.

57. Emitir dos relatorios anuais necessarios, como comprovante de rendimentos e ficha
financeira.

58. Gerar os arquivos da RAIS e da DIRF, assim como o arquivo do informe do
comprovante de rendimentos.

59. Possibilitar a consulta dos proventos e descontos percebidos pelo servidor, em um
periodo determinado pelo usuario.

60. Permitir consultar apenas o0s proventos que fazem parte do comprovante de
rendimentos.

61. Permitir consulta Unica do histérico funcional do servidor, com todos 0s seus
contratos, mostrando: periodos aquisitivos, periodos de gozo de férias, afastamentos,
atestados, faltas, férias e resumo dos afastamentos.

62. Possibilitar o cadastro de movimentos anteriores a implantacao do sistema para que o
usuario possa gerar os relatorios anuais.
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63. Permitir a integracdo com o sistema de contabilidade para geracdo automética dos
empenhos da folha de pagamento e respectivos encargos patronais, com emissdo de
resumo para conferéncia.

64. Possibilitar o rateio de valores das parcelas pagas do parcelamento do FGTS para os
servidores contratados a época, possibilitando vérios lotes por competéncia, conforme
instrucdes da Caixa Econémica Federal.

65. Permitir a configuracdo de cabecalho e rodapé para quaisquer relatérios emitidos pelo
sistema, permitindo inclusive a insercdo de comentarios.

66. Possuir processo de progressao salarial automatizado.

67. Controlar a progressao funcional e promocdes de cargos e manter as respectivas
informacgdes registradas no historico funcional do servidor com os atos publicados para
cada servidor ao longo de sua carreira.

1.3 — CONTABILIDADE PUBLICA — acesso em 02 maquinas

1. Permitir ser efetuada a escrituracdo contabil nos sistemas financeiro, patrimonial e de
compensacao em partidas dobradas e no sistema orcamentario em partida simples, em
conformidade com os artigos 83 a 106 da Lei 4.320/64, inclusive com registro em livro
diario, e em conformidade com o PCASP - Plano de Contas da Administracdo Publica
Federal, segundo as Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico e o
Manual de Contabilidade Aplicada ao setor Publico.

2. Permitir a existéncia de mais de uma unidade na mesma base de dados, com
contabilizacao distinta, que possibilite a emissdo de relatorios anuais e da LRF de forma
consolidada.

3. Permitir se necessario a importacdo dos movimentos dos fundos, funda¢des ou
autarquias, que estejam em ambiente externo a rede.

4. Permitir a geracdo de relatorios gerenciais de Receita, Despesa, Restos a Pagar,
Depésitos de Diversas Origens, Bancos e outros, de acordo com o interesse do Tribunal
de Contas, bem como Boletim Financeiro Diério.

5. Elaborar os anexos e demonstrativos do balancete mensal e do balango anual, na
forma da Lei 4.320/64, Lei Complementar 101/00- LRF e Resolucdo do Tribunal de
Contas.

6. Permitir que seja efetuada a geracdo dos razbes analiticos de todas as contas
integrantes dos Sistemas Financeiro, Patrimonial e de Compensacéo.

7. Permitir cadastrar histéricos com textos padronizados, vinculando a conta a ser
debitada e/ou creditada.

8. Permitir que seja efetuado o registro de empenhos por estimativa, global e ordinério.
9. Permitir que seja efetuado o registro de sub-empenho sobre o empenho global.

10. Permitir a anulacdo automatica dos empenhos por estimativa no final do exercicio,
evitando a inscricdo em restos a pagar.
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11. Permitir a anulacdo total e parcial do empenho, ordens de pagamento, nota de
despesa extra-orcamentaria e a exclusdo da anulacdo, possibilitando auditoria destas
operacgoes.

12. Permitir pagamento de empenho, restos a pagar e despesas extras, sendo que a cada
nota de pagamento deve permitir informar mais de uma conta pagadora, inclusive de
bancos diferentes.

13. Efetuar automaticamente as incorporacdes nas contas de patrimonio quando da
liquidacdo do empenho de aquisi¢cdo de bem patrimonial.

14. Efetuar automaticamente lancamentos na conta de compensado quando da liquidacao
e prestacao de contas dos empenhos de adiantamentos ou subvencoes.

15. Permitir controlar o prazo de vencimento dos pagamentos de empenhos, visando o
controle dos pagamentos em ordem cronoldgica.

16. Permitir registrar os pagamentos totais ou parciais das despesas e a anulacdo dos
registros de pagamentos.

17. Permitir descontos no pagamento de empenhos, restos a pagar e despesas extras,
efetuando automaticamente os lancamentos nas contas orcamentarias e financeiras.

18. Permitir efetuar automaticamente os lancamentos de baixa na conta patrimonial
guando do registro da receita de divida ativa e de alienacéo.

19. Permitir efetuar o cancelamento de restos a pagar em contrapartida com a receita
orcamentaria, em conta definida pelo usuario.

20. Controlar os restos a pagar em contas separadas por exercicio, para fins de
cancelamento, quando necessarios.

21. Possuir cadastros de Convénios e Prestacdo de Contas de Convénio, Contratos,
Precatorios e Caucao.

22. Permitir que sejam emitidas notas de pagamento, de despesas extra, de empenhos e
de sub-empenhos.

23. Permitir que o usuério possa emitir mais de uma nota de empenho informando por
intervalo e/ou aleatoriamente 0os nimeros dos empenhos.

24. Permitir que as unidades orgcamentarias processem 0s respectivos empenhos.
25. Permitir o controle de despesa por tipo relacionado ao elemento de despesa.

26. Permitir cadastrar e controlar as dota¢des constantes no orcamento da Camara e das
decorrentes de créditos adicionais especiais e extraordinarios.

27. Permitir que nas alteragBes orcamentarias possa se adicionar diversas dotacdes e
subtrair de diversas fontes para um mesmo decreto.

28. Permitir bloqueio e desbloqueio das dotacbes orcamentarias.

29. Permitir a elaboracdo de demonstrativo do excesso de arrecadacao e do excesso de
arrecadacéao pela tendéncia do exercicio.
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30. Efetuar o acompanhamento do cronograma de desembolso das despesas para
limitacdo de empenho conforme o artigo 9° da Lei 101/00 — LRF, de 4 de maio de 2000,
guando necessario.

31. Permitir gerar relatérios gerenciais de execucdo da despesa, por credores, por
classificacéo, por periodo de tempo e outros de interesse da Camara.

32. Permitir gerar relatorios com saldos disponiveis nas dotacdes, inclusive de empenhos
globais e outros de interesse da Camara.

33. Permitir gerar arquivos para o sistema do Tribunal de Contas (TCE — RS) relativos aos
atos administrativos de contabilidade, financeiro, e orcamento.

34. Gerar relatorio para conferéncia de inconsisténcias a serem corrigidas no sistema
antes de gerar os arquivos para o TCE-RS.

35. Permitir a geracao de relatorios de LRF em varios formatos: ex.: XLS, TXT, PDF.

36. Atender as Portarias Federais em vigor, possibilitando a execucdo da Despesa e
Receita, bem como emitir os anexos exigidos, e de forma que em cada exercicio estejam
disponiveis a estrutura e descricbes das Portarias Federais vigentes no periodo
selecionado.

37. Possibilitar configurar permissfes de acesso para que determinados usuarios tenham
permissdes de acesso aos cadastros para consultas, mas sem permissdo para efetuar
alteracoes.

38. Possuir processo de encerramento mensal, que verifique eventuais divergéncias de
saldos, e que apls o0 encerramento ndo possibilite alteragdes em lancamentos contabeis
ja efetuados.

39. Executar o encerramento do exercicio, com todos 0s lancamentos automaticos e com
a apuracao do resultado.

40. Permitir o cadastramento de devolugdo de receita utilizando rubricas redutoras
conforme Manual de Procedimentos da Receita Publica da STN.

41. Permitir que seja feita a contabilizacdo do regime proprio de previdéncia em
conformidade com a Portaria 916 do ministério de previdéncia, com emissdo dos
respectivos demonstrativos.

42. Possibilitar iniciar os movimentos contabeis no novo exercicio mesmo que o anterior
ainda ndo esteja encerrado, e com possibilidade de atualizacdo automatica dos saldos
contabeis.

43. Possibilitar o controle da despesa por fonte de recurso.

44. Emitir relatérios: Pagamentos Efetuados, Razdo da Receita, Pagamentos em Ordem
Cronolégica, Livro Diario, Extrato do Credor, Demonstrativo Mensal dos Restos a Pagar,
Relacédo de Cheques Compensados e Nao Compensados.

45. Emitir os relatérios das Contas Publicas para publicacdo na web, conforme IN 28/99
do TCU e Portaria 275/00 do TCU.
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46. Permitir a alteragdo no valor, na dotacdo e no fornecedor enquanto nao houver
liquidacdo do empenho.

47. Emitir relatérios padrao TCE-RS para solicitacdo de Certiddo Negativa.

48. Efetuar o controle automatico dos saldos das contas, apontando eventuais estouros
de saldos, ou lancamentos indevidos.

49. Permitir o cadastramento de devolugdo de receita utilizando rubricas redutoras
conforme Manual de Procedimentos da Receita Publica da STN.

50. Possibilitar a emisséo de relatério com as deduc¢des para o Imposto de Renda.

51. Possuir rotina de emissdo de cheques para pagamento das despesas, com a
possibilidade de efetuar a baixa no momento do pagamento ao fornecedor.

52. Possibilitar que os precatdrios sejam relacionados com a despesa destinada ao seu
pagamento.

53. Enviar a nota de empenho diretamente ao e-mail do credor.

54. Enviar aviso de depdésito diretamente ao e-mail do credor, com o numero da Ordem de
Pagamento, documento fiscal e valor pago.

55. Permitir a visualizacdo, a qualguer momento, dos lancamentos contdbeis gerados
para notas de empenho, liquidacdes e ordens de pagamentos, ao seleciona-la.

56. Permitir a configuracdo das assinaturas nos relatérios.

57. Integrar, através da exportacdo de arquivos, de forma automatica sem digitacdo ou
redigitacdo de dados, a movimentagdo contabil da Camara com o sistema existente e
atualmente utilizado pela Prefeitura Municipal, com a finalidade de consolidacédo de dados
e relatorios.

1.4 — TESOURARIA — acesso em 02 maquinas
1. Registrar os lancamentos de débito/crédito, de transferéncias bancarias.

2. Permitir os langcamentos dos extratos bancarios para gerar as conciliagdes, registrando
automaticamente os langcamentos na Contabilidade.

3. Possuir controle para que nenhum pagamento com cheque seja efetuado sem o
respectivo registro.

4. Possuir relatorios dos pagamentos efetuados por banco/cheque.

5. Permitir consultas em diversas classificacbes e registrar automaticamente o0s
langamentos na Contabilidade.

6. Permitir gerar os arquivos relativos as ordens bancéarias para pagamentos dos
fornecedores com crédito em conta bancaria.

7. Controlar a movimentacdo de pagamentos (nas dotacdes orcamentarias, extra-
orcamentérias e restos a pagar) registrando todos os pagamentos efetuados contra caixa
ou bancos, gerando recibos, permitindo estornos, efetuando o0s lancamentos
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automaticamente nas respectivas Contas Contabeis, permitindo consultas e emitindo
relatorios auxiliares em diversas classificacdes.

8. Na Conciliacdo bancéaria, devera permitir as necessérias comparacbes com 0S
lancamentos de Pagamentos e de Recebimentos no periodo selecionado com os
lancamentos dos extratos bancarios, além de emitir o demonstrativo de conciliacdo do
saldo bancério.

9. Emitir todos os relatérios diarios necessarios ao controle da Tesouraria, classificados
em suas respectivas dotacdes/contas.

10. Possibilitar a demonstracdo diaria de receitas arrecadadas (orcamentarias e extra-
orgcamentarias).

11. Possibilitar a demonstracdo diaria de despesas realizadas (orcamentarias e extra-
orgcamentarias).

12. Possibilitar a demonstracdo de saldos bancarios, possuindo boletim diario de bancos,
livro do movimento do caixa, boletim diario da tesouraria e demonstrativo financeiro de
caixa.

13. Possibilitar baixar automaticamente os pagamentos de documentos na emissdo de
cheques e ordens bancarias.

14. Possibilitar a configuracdo dos usuarios com permissao para acesso e permissao para
movimentar o caixa diario.

15. Possibilitar o registro da abertura e fechamento de caixa, com opcdo de efetuar
langamentos em datas anteriores ao do caixa atual.

16. Emitir relatérios: razdo, pagamentos por ordem cronolégica, pagamentos efetuados,
contas a pagar p/ credores, pagamentos e recebimentos estornados, relacdo de cheques
emitidos, emissdo de notas de pagamentos, declaracdo de regularidade de saldo de
caixa, entre outros.

17. Permitir a configuragéo de assinaturas por relatorio, informando o nome do cargo e da
pessoa que o ocupa.

18. Possibilitar o cadastramento de receitas langadas e contabilizagdo conforme
determinacdes da STN.

19. Permitir o pagamento de diversos documentos simultaneamente, caso necessario, a
criacdo de documento de liquidacdo e pagamento em Unico movimento, a realizacdo de
varios pagamentos, podendo optar por Unica ou diversas formas de efetua-lo.

1.5 - E-SOCIAL — acesso irrestrito pela internet
1. Devera atender plenamente as exigéncias do Decreto n° 8373/2014 instituiu o Sistema
de Escrituracdo Digital das Obrigacdes Fiscais, Previdenciérias e Trabalhistas (E-Social).

2. Devera atender as especificagfes do Decreto, possuir todas as rotinas necessarias ao
gerenciamento e eventual substituicdo de GFIP - Guia de Recolhimento do FGTS e de

bY

Informacdes a Previdéncia Social, CAGED - Cadastro Geral de Empregados e
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Desempregados para controlar as admissdes e demissdes de empregados sob o regime
da CLT, RAIS - Relacdo Anual de Informacdes Sociais, CAT - Comunicacao de Acidente
de Trabalho, CD - Comunicacdo de Dispensa, PPP - Perfil Profissiogréfico
Previdenciario, DIRF - Declaracdo do Imposto de Renda Retido na Fonte, DCTF -
Declaracdo de Débitos e Créditos Tributdrios Federais, QHT — Quadro de Horéario de
Trabalho, MANAD - Manual Normativo de Arquivos Digitais, GRF — Guia de
Recolhimento do FGTS e GPS — Guia da Previdéncia Social.

3. Permitir o cadastro e manutencdo de Schemas, que representam os layouts de cada
projeto.

4. Permitir o cadastro e manutencao de scripts de validacéo, vinculando ao layout, que
por sua vez estara vinculado a um projeto.

5. Permitir a definicdo da URL que faz a comunicacdo da estrutura de dados com o
servico disponibilizado em outros sistemas da contratada, para importar os dados para
WEB.

6. Permitir a consulta de dependéncias entre layouts, apresentando a hierarquia de
geracédo dos arquivos.

7. Permitir a vinculacdo da API (Interface de Programacéo de Aplicativos) com um layout
do projeto.

8. Permitir a configuracdo de dependéncia entre layouts para geracéo de informacgoes.

9. Permitir a consulta dos dados integrados entre o sistema proprietario e o sistema E-
Social para ajustes posteriores.

10. Permitir a edicdo de registros integrados do sistema proprietario a partir da consulta
das integragoes.

11. Permitir a insercao de registros manualmente ndo integrados do sistema proprietario.
12. Possuir Dashboard visual para exibicdo das inconsisténcias geradas.

13. Pré-validar as informagdes para envio do E-Social e exibidas em formas de gréficos
de inconsisténcias.

14. Exibir em forma de lista 0s erros encontrados

15. Caso o sistema possua integracao com sistemas desktop, deve permitir a exibicdo do
arquivo de integracdo dentro do proprio sistema, em formato Json ou XML.

16. Possuir mensagens de validacdo explicando os motivos de inconsisténcias do
sistema.

17. Registrar o histérico dos dados enviados.
18. Ser integrado com o Sistema da Folha de Pagamento.

1.6 — RECURSOS HUMANOS - acesso em 02 maquinas — 15 cadastros de
funcionarios
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1. Possuir cadastro Unico de pessoas com foto, integrado com sistema de folha de
pagamento.

2. Possuir validacao do digito verificador de inscricdes do PIS/PASEP e CPF no cadastro
de pessoas.

hY

3. Registrar salarios de contribuicdo das experiéncias anteriores a admissdo nesta
Céamara, informando a competéncia, valor da contribuicéo e o tipo de previdéncia.

4. Ter controle dos dependentes, com datas de vencimento do salario-familia, da relacéo
de dependéncia para o IRRF.

5. Controlar a lotacéo dos servidores.

6. Ter cadastro de servidores com todos os campos exigidos pelo Ministério do Trabalho e
Emprego e possibilitar, inclusive, a dispensa do livro de registro dos servidores, conforme
Portaria n° 41, de 28 de marco de 2007.

7. Ter o controle dos periodos aquisitivos de férias, de forma integrada com o sistema de
folha de pagamento.

8. Controlar os periodos aquisitivos de férias em relacdo a quantidade de dias disponiveis
para o gozo de férias e informar a data prevista para o inicio do gozo de férias.

9. Registrar atos de elogio, adverténcia e punicao.

10. Possibilitar, se for o caso, a geracdo automatica de um afastamento.

11. Permitir programar o gozo e pagamento das férias antecipadamente.

12. Ter o cadastro de cargos integrado com a folha de pagamento.

13. Permitir diferentes configuracdes de férias e licenca-prémio por cargo.

14. Permitir configurar se os funcionarios alocados nos cargos terdo direito a 13° salario.

15. Permitir informar o nivel de escolaridade minimo exigido para o cargo, informando ao
usuario se for cadastrado algum servidor que nao tenha o nivel minimo exigido.

16. Permitir o controle de niveis salariais do cargo.

17. Ter as informacgbes do tipo de movimentacdo de pessoal integrado com a folha de
pagamento.

18. Registrar todas as movimentacdes de pessoal do servidor, tais como: alteracdes
salariais, alteracdes de cargo, admisséao, rescisdo, aposentadoria, afastamentos.

19. Permitir a realizagdo e/ou o acompanhamento de concursos publicos e processos
seletivos, para provimento de vagas.

20. Permitir controlar a escolaridade do servidor.
21. Ter controle de cursos e treinamentos do servidor.

22. Permitir o planejamento e execucdo de cursos de aperfeicoamento com as seguintes
caracteristicas:
a) Definir cronograma, carga horéaria e data da emissao de certificado.
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b) Possibilitar a informag&o do ministrante.
c) Permitir identificar se o curso foi por iniciativa da Céamara ou por solicitacdo dos
proprios servidores.

23. Ter controle das informacdes referente estagio probatoério. Avaliacdo do servidor,
verificacdo por parte do sistema se servidor atingiu média/somatorio definido ou
necessidade de geracdo de processos administrativos.

24. Cadastrar atestados com informacgéo do CID (Codigo Internacional de Doencas).
25. Controlar os atestados através de laudos médicos.

26. Controlar através do laudo médico se o servidor jA se encontra em readaptacao pelo
mesmo CID (Cdédigo Internacional de Doencgas) do atestado.

27. Possuir cadastro de Comunicacao de Acidente de Trabalho para posterior emisséo da
CAT para o INSS.

28. Possibilitar o agendamento e posterior registro de consultas e exames ocupacionais.

29. Possuir cadastro de acidentes de trabalho com registro dos dados do acidente,
utiizacdo ou nao de equipamento de seguranga, entrevista com o funcionario e
testemunhas do acidente.

30. Controlar empréstimos concedidos a servidores com desconto automatico das
parcelas na folha mensal ou na rescisao.

31. Possibilitar a configuracdo da insercao automéatica destes empréstimos através da
leitura de arquivo enviado pelo banco.

32. Controlar as funcbes dos servidores com possibilidade de geracdo automatica da
gratificacao por exercicio da funcao.

33. Permitir configuracdes diferentes de formas de contagem de periodos de licenca-
prémio por cargo.

34. Permitir configurar o periodo para a aquisicdo da licenca-prémio em anos ou em dias.

35. Permitir configurar o periodo — se o periodo de gozo da licenca deve também ser
lancado como um afastamento e qual o tipo do afastamento a ser langado.

36. Possibilitar a configuracdo de quais afastamentos e qual a quantidade de dias
afastados fazem com que o periodo de aquisicdo de licenca-prémio do funcionério seja
cancelado ou postergado.

37. Possibilitar a configuragdo de quais motivos de faltas e qual a quantidade de faltas
fazem com que o periodo de aquisi¢cdo de licenca-prémio do funcionario seja cancelado
ou postergado.

38. Possibilitar cadastrar os periodos para aquisicdo de licenca-prémio, assim como 0s
respectivos periodos de gozo da licenga-prémio.

39. Permitir o uso de tempo de servico anterior averbado na contagem do periodo de
aquisicao da licenca-prémio.
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40. Controlar automaticamente os periodos de aquisicdo de licencas-prémio, de acordo
com as configuracdes da licenca-prémio.

41. Permitir controlar por pessoa, se tempos referentes a contratos ja rescindidos,
experiéncias anteriores e averbacfes devem ser contados para adicionais, licenca-prémio
ou tempo de servigo.

42. Permitir as configuracbes de diferentes formas de contagem de periodos para a
aquisicao de adicionais.

43. Permitir utilizar os tempos de experiéncias anteriores para mais de uma matricula
atual do servidor.

44. Permitir utilizar os tempos ainda n&o averbados de contratos anteriores para mais de
uma matricula atual do servidor.

45. Possibilitar a configuracdo de quais afastamentos e qual a quantidade de dias
afastados fazem com que o periodo de aquisicdo de adicional do funcionario seja
cancelado ou postergado.

46. Possibilitar a configuracdo de quais motivos de faltas e qual a quantidade de faltas
fazem com que o periodo de aquisicdo de adicional do funcionario seja cancelado ou
postergado.

47. Controlar automaticamente os periodos de aquisicao de Adicionais, de acordo com as
configuracdes de adicionais.

48. Possibilitar cadastrar os periodos para aquisicdo de adicional.

49. Permitir configurar o uso de tempos anteriores averbados, para cada periodo de
adicional do funcionario.

50. Possuir controle de compensacéo horas, permitindo o controle de: dias de gozo de
férias que o funcionario trabalhou; gozo de dias de férias que o funcionario tem em haver;
dias de gozo de férias e licenca-prémio que o funcionario trabalhou; gozo de dias de férias
e licenca-prémio que o funcionario tem em haver; dias facultativos que o funcionario
trabalhou; gozo de dias facultativos que o funcionario tem em haver; folgas para
compensar em férias; compensacao de folgas no periodo de gozo de férias; abono
pecuniario de férias do funcionério; horas extras em haver do funcionario; compensacao
de horas extras do funcionario; pagamento de horas extras do funcionario; abono
pecuniario de licengas-prémio do funcionario.

51. Controlar a emissao de autorizacdes de diarias.

52. Permitir o langamento de faltas com possibilidade de desconto automatico em folha de
pagamento ou de abono das faltas.

53. Possibilitar a geracéo das informacdes de transferéncia para Tribunal de Contas.

54. Controlar automaticamente os periodos de aquisicdo do adicional, de acordo com as
configuracdes do adicional.

55. Controlar os afastamentos do funcionario, integrado com a folha de pagamento.
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56. Registrar todo o histérico salarial do servidor, integrado com a folha de pagamento.

57. Registrar todo o histérico de alteracdes de cargo do servidor, integrado com a folha de
pagamento.

58. Emitir o Perfil Profissiografico Previdenciario — PPP, baseado no historico do servidor,
conforme o layout da Previdéncia Social.

59. Emitir relatério de programacéo de férias dos funcionarios, exibindo todos os periodos
de aquisicao de férias, periodos de gozo, dias de abono e forma de pagamento.

60. Permitir a emisséo de certidoes e atestados de tempo de servico.

61. Permitir sintetizar em um Unico relatorio toda a ficha funcional do servidor,
configurando quais das informagdes devem ser exibidas: Ficha cadastral, Acidentes de
trabalho, Adicionais, Afastamentos, Aposentadorias e pensdes, Atestados, Atos,
Avaliacoes, Beneficiarios de pensdo do servidor, Dependentes, Diarias, Empréstimos,
Faltas, Substituicbes a outros servidores, Contratos de vinculos temporarios com a
Camara, Funcoes, Alteracdes de cargos, AlteragOes salariais, Licencas-prémio, Locais de
trabalho, Ocorréncias (atos de elogio, adverténcia ou suspenséao), Periodos aquisitivos,
Transferéncias, Utilizacdo de vales-mercado, Utilizacdo de vales-transporte, Averbacdes,
Cursos e Compensacao de horas.

62. Emitir relatérios cadastrais de: Pessoas, Dependentes, Experiéncias Anteriores,
Averbacdes, Bolsas de Estudo, Funcionarios, Aniversariantes, Substituidos, Periodos
Aquisitivos, Descontos em férias, Dados Adicionais, Dependentes, Locais de trabalho,
Estagiarios, Ocorréncias dos funcionarios, Afastamentos, Cargos Comissionados ou em
funcdes Gratificadas.

63. Emitir relatérios cadastrais referente Movimentacdo de Pessoal: Tipos de
Movimentacéo de Pessoal, Tipos de atos, Fontes de Divulgacdo, Atos, Movimentacdo de
Pessoal, Naturezas dos Textos Juridicos.

64. Emitir relatérios cadastrais referente Pensfes: Aposentadorias e Pensoes,
Beneficiarios, Pensionistas e Dados Adicionais.

65. Emitir relatérios cadastrais referente Concursos PuUblicos e Processos Seletivos:
Locais de avaliacdo, Avaliagbes, Funcbes dos fiscais, Comissfes dos concursos,
Concursos Publicos e Processos Seletivos, Candidatos, Gabatritos.

66. Emitir relatorios cadastrais referente Medicina e Seguranga do trabalho: Acidentes de
trabalho, Tipos de atestados, Atestados, CAT E CAS, Juntas Médicas, Laudos Médicos,
Instituicbes Médicas, Tipos de Consultas/Exames Médicos, Agendamentos de Consultas
e Exames, Monitoracdo Bioldgica, Registros Ambientais - Fatores de Risco, PPP, CIPA,
Controle de Equipamentos - Natureza dos Bens, Controle de Equipamentos — Bens.

67. Emitir relatorios cadastrais referente Cursos e Formacgdes: Cursos, Formacdes,
Pessoas - Cursos, Pessoas - Formacdes, Funcionarios - Solicitacbes de Cursos,
Funcionarios - Planejamento de Cursos.
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68. Emitir relatorios cadastrais referente Avaliacdes: Conceitos, Fatores, Tipos de
Avaliacbes, Comissbes de Avaliacdo, Avaliacdes do funcionario, Areas de Atuacao,
AvaliagOes para Progressao funcional, Publicagdes das pessoas, Tipos de Publicagdes.

69. Emitir relatorios cadastrais referente Controles de: Faltas, Empréstimos, Diarias,
Transferéncias, Adicionais, Licencas-Prémio, Fun¢gbes dos Funcionarios, Compensacgao
de Horas.

70. Emitir relatérios cadastrais de: Processos administrativos, Grupos Funcionais,
Organogramas, Tipos de Administracdo, Sindicatos, Tipos de Cargos, Cargos, Planos
Salariais, Niveis Salariais, Horarios, Feriados.

71. Emitir relatérios cadastrais referente parametriza¢des: Vinculos Empregaticios, Tipos
de Afastamentos, Tipos de Salario-Familia, Organograma, Naturezas dos Tipo das
Diarias, Tipos de Diarias, Distancias, Adicionais, Configuracdes de Licencas-Prémio,
Aposentadorias, Funcbes, Motivos de Alteracdes de Areas de Atuacdo, Motivos de
Alteragdes de Cargos, Motivos de Alteragbes Salariais, Motivos de Faltas, Motivos de
Consultas Médicas, Responsaveis.

2 - DOS SISTEMAS E SUAS ESPECIFICAC()ES GENERICAS

2.1 - Os produtos propostos deverao atender a todos os sistemas, com 0s quantitativos de
maquinas/acessos e cadastros exigidos, com acompanhamento permanente que garanta
as alteracOes legais, corretivas e evolutivas nos sistemas e atendimento e suporte técnico
para estes sistemas quando solicitado. Nao seréo aceitas propostas parciais ou sistemas
gue ndo atendam a todas as areas constantes do objeto.

2.1.1 - Eventuais alteracbes dos acessos em maior nimero de maquinas e maior nimero
de cadastros de funcionérios, para atendimento de necessidades futuras da Camara
Municipal, o contrato devera ser previamente aditivado de forma proporcional aos
valores/quantidades originalmente contratados.

2.2 - Fica a empresa ofertante responsavel pela configuracéo e customizagéo do sistema
gerenciador de Banco de Dados do tipo relacional a ser disponibilizado pela
administracdo da Camara Municipal, o qual devera ser utilizado pela proponente para
abrigar os sistemas, que sera também responsavel pela aquisicao e disponibilizacdo das
licencas de uso referentes ao ambiente operacional, exceto os sistemas que rodaréo pela
internet, cuja viabilidade e plataforma de banco de dados devera ser providenciada pela
proponente, sem custos ou 6nus adicionais a Camara.

2.3 - A plataforma de banco de dados a ser disponibilizada pela administracdo da Camara
Municipal sera do tipo relacional Sybase SQL Anywhere, para instalacdo em todos os
equipamentos que irdo conter os sistemas ofertados e sistema operacional Windows, sem
necessidade de compra ou licenciamento de outras licencas de uso.

24 - O conjunto de sistemas devera estar desenvolvido em ambiente de total
compatibilidade e integracdo com o ambiente gréfico Microsoft Windows, com operacao
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via mouse. As janelas devem se sobrepor e se mover independentemente umas das
outras, caracterizando assim, o puro padrdo grafico de interface. Nado devera ser
necessario o fechamento de uma tela ou mesmo de um médulo do sistema para se fazer
outra tarefa no equipamento utilizado pelo usuario. Assim o0s usuarios poderdo estar
usando os sistemas e a0 mesmo tempo a internet ou o editor de texto, trazendo, assim,
produtividade a administracdo da Camara. A Camara Municipal jA € proprietaria destas
ferramentas. N&o serdo aceitas propostas de sistema que necessite a emulagcéo de outros
ambientes operacionais que ndo o Windows nativo, tais como MS-DOS, UNIX, LINUX,
NOVELL, entre outros.

2.5 - Os sistemas deverao estar de acordo com as NBCASPs - Normas Brasileiras de
Contabilidade aplicadas ao Setor Publico, vigentes.

2.6 - Os sistemas deverdo atender as diretrizes da LC n°® 131 - Lei da Transparéncia, ao
Decreto n° 7.185, de 27/05/2010 e a Portaria MF 548 de 22/11/2010, possibilitando a
divulgacao das informacdes referentes ao Executivo Municipal em seu site, em tempo real
sem qualquer processo de digitacdo e/ou exportacdo de dados.

2.7 - Devera prover controle de acesso as fungbes dos sistemas através do uso de
senhas, devendo utilizar senhas de acesso, permitindo a configuracdo individual de cada
usuario, no que se refere aos direitos de acesso aos sistemas e informacdes do banco de
dados e devendo permitir a atribuicdo, por usuario, de permissdo exclusiva para gravar,
consultar e/ou excluir dados.

2.8 - Os sistemas deverdo possuir ferramenta que permita visualizar os relatorios
gerados. Essa ferramenta devera permitir de forma automatica o gerenciamento da
emissao e pesquisa dentro do relatério. Exemplo: Emitir determinado intervalo de péaginas,
determinado numero de cépias, localizar contetdo dentro do relatério, etc. Todas estas
exigéncias devem estar concebidas em modo totalmente visual, com utlizacdo de
conceitos e padrdes da plataforma Windows.

2.9 - Permitir que os relatérios possam ser salvos em disco.

2.10 - Todos os sistemas deverdo possuir registro de transacdes proprio (rotina de LOG),
mostrando usuario, data, hora e dados acessados ou alterados.

2.11 - Possuir ajuda (help) on-line nos campos dos sistemas, com possibilidade de acesso
através de teclas de atalho.

2.12 - Os sistemas deverdo oferecer integragdo de dados entre si, observando-se
principalmente:

a) O sistema de Contabilidade a ser ofertado devera integrar, através da exportacdo de
arquivos, de forma automatica sem digitacdo ou redigitacdo de dados, a movimentacao
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contabil da Camara com o sistema existente e atualmente utilizado pela Prefeitura
Municipal, com a finalidade de consolidacdo de dados e relatorios.

b) O sistema de Folha de Pagamento deverd gerar a integragcdo automatica com o
sistema de Contabilidade Publica, gerando os empenhos referentes ao processamento da
Folha de Pagamento.

c) O sistema de Recursos Humanos devera ser integrado ao sistema de Folha de
Pagamento através de um cadastro Unico de funcionérios, tabelas, eventos e
procedimentos e, esses dois sistemas deverao integrar as informacdes com o sistema de
E-Social.

d) O sistema de Tesouraria devera recolher todo e qualquer valor e disponibilizar a
contabilizacdo das receitas nas respectivas contas contabeis.

e) O sistema de Transparéncia Publica devera publicar as informacfes legalmente
exigidas, diariamente, de forma automatica, buscando automaticamente todos os dados e
informac¢des dos demais sistemas contratados, geradores dessas informacdes.

3 - ESPECIFICACOES DOS SERVICOS DE CONVERSAO, IMPLANTACAO E
TREINAMENTO

3.1 - Servicos de conversdo de dados/informacdes, instalacdo e customizacao - para cada
um dos sistemas, quando couber, deverdo ser cumpridas as atividades de:

a) Entrega, instalacdo e configuracdes, adequacao de relatérios, telas, layouts e logotipos;
parametrizacdo inicial das tabelas e cadastros; estruturacdo dos niveis de acesso e
habilitacdes dos usuéarios;

b) Levantamento das necessidades especificas relativas a cada sistema, quanto a forma
de célculo, legislacdo, modelos de documentos e outros;

c) Montagem e desenvolvimento das tabelas, regras e férmulas de calculo para
atendimento aos critérios adotados pela Camara Municipal, modelagem e customizacao
de documentos e relatorios;

d) Parametrizacdo e configuracdo dos sistemas com a adaptacdo as necessidades da
Camara Municipal,

e) Fazer todos os testes com os sistemas apds a sua instalacdo e implantacao;

f) Efetivar todas as integracdes necessarias e solicitadas entre os sistemas;

g) Demonstrar para a Camara Municipal de Cerro Grande o resultado dos trabalhos
iniciais, para aprovagéo dos servidores responsaveis;

h) Outros servicos que se fizerem necessarios para a correta disponibilizacdo e
funcionamento de todos os sistemas aos usuarios;

i) Conversdo e importacdo das informagOes cadastrais e financeiras, tabelas,
movimentos, historicos e todas as demais informacgdes do exercicio corrente e anteriores,
existentes no banco de dados dos setores atualmente informatizados, na seguinte ordem
de prioridade:

1) Contabilidade Publica e Tesouraria - fornecedores, receitas, despesas, contas
contabeis, empenhos e suas respectivas informacdes (exercicio atual e todos os
exercicios anteriores ja informatizados);

2) Folha de Pagamento - informacgdes cadastrais e financeiras (exercicio atual e todos os
exercicios anteriores ja informatizados): Fichas cadastrais, dependentes, historicos, fichas
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financeiras, tabela de eventos e descontos fixos e varidveis (todo o periodo ja
informatizado);

4) Transparéncia Publica - toda movimentacdo existente (todo o periodo ja
informatizado).

) Sobre a conversao de dados:

1) A conversdo se dara em cima da base de dados existente e implementada em cada
sistema, ficando ao cargo da empresa contratada toda a analise e o tratamento dos dados
para serem convertidos.

2) A conversao e o aproveitamento de todos os dados cadastrais e informacgfes dos
sistemas em uso sdo de responsabilidade da empresa proponente, com disponibilizacdo
dos mesmos pela Camara Municipal de Cerro Grande-RS. Esta etapa compreende a
importacdo, reorganizacao e reestruturacdo dos dados existentes nos sistemas em uso,
visando permitir a utilizagéo plena destas informagdes.

3) O trabalho operacional de levantamento de dados cadastrais que forem necessarios a
implantacdo efetiva dos sistemas sera de responsabilidade dos técnicos profissionais da
empresa fornecedora dos sistemas, em conjunto com os servidores da Camara Municipal.
4) A empresa contratada devera converter os dados existentes para os formatos exigidos
pelos sistemas ofertados, mantendo a integridade e a seguranca dos mesmaos.

5) Quando dado por concluido o processo de conversdao/migracdo, implantacdo e
treinamento, cada sistema devera ser homologado através do servidor responsavel, com
a emissdo do Termo de Aceite e Homologacdo dos sistemas implantados (conforme
Anexo XI).

3.2 — Treinamento e Capacitacao:

a) Disponibilizar treinamento das funcionalidades dos sistemas, visando garantir 0 uso
adequado e eficiente dos sistemas a serem disponibilizados;

b) Os servicos de treinamento e capacitacdo que compreendem o0 presente objeto
deveréo ser dirigidos aos usuarios internos da Camara Municipal e seréo realizados nas
dependéncias das mesmas:

1) A capacitagdo dos usuarios internos a ser ministrada pela contratada compreende o
treinamento de todos os usuarios indicados pela Camara Municipal de Cerro Grande-RS
envolvidos com cada sistema.

c) O planejamento de cada treinamento deve ser estabelecido em conjunto com os
usuarios da Camara Municipal, com carga horaria de forma que consiga satisfazer ao
esperado quanto a eficiente utilizacdo de cada sistema.

3.3 - Da Implantagé&o dos Sistemas:

a) O fornecimento do aceite dos sistemas pela emissdo do Termo de Aceite e
Homologacdo dos sistemas ja implantados devera ser obrigatoriamente antecedido de
procedimentos de validac&o pelos responsaveis da Camara Municipal.

b) Todas as decisdes e entendimentos havidos entre as partes durante o andamento dos
trabalhos e que impliquem em modificacbes ou implementagdes nos planos, cronogramas
ou atividades pactuadas, deverdo ser prévia e formalmente acordadas e documentadas
entre as partes.
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3.4 - A contratada devera dispor, durante todo o periodo de implantacdo, dentro do
horario de expediente da Camara Municipal, de equipe técnica especializada nas areas
pertinentes, para o pronto atendimento e/ou encaminhamento das solucdes de problemas
relacionados a toda sistematica implantada.

3.5 - A empresa contratada e os membros da sua equipe técnica deverdo guardar sigilo
absoluto sobre os dados e informacdes do objeto da prestacéo de servi¢cos, ou quaisquer
outras informacdes que venham a ter conhecimento em decorréncia da execucao das
atividades previstas no contrato, respondendo contratual e legalmente pela inobservancia
do aqui estipulado.

3.6 - A Camara Municipal de Cerro Grande disponibilizara a todos os interessados o
acesso prévio aos seus equipamentos para verificacdo das configuracdes dos mesmos
durante a visita técnica prévia.

3.7 - Todos os servicos especificados no presente item deverdo estar conclusos e o0s
sistemas entregues para uso no prazo maximo de 20 (vinte) dias, devendo ser obedecido
0 cronograma fixado no item 5 abaixo.

4 - ESPECIFICACOES DOS SERVICOS DE MANUTENCAO E ATENDIMENTO
TECNICO

4.1 - Manutencdo e atualizacdo dos sistemas, com a disponibilizacdo sistematica das
versdes atualizadas e garantia do funcionamento do sistema de Transparéncia Publica
para disponibilizacéo dos servigos 24 (vinte e quatro) horas por dia.

a) A manutencao dos sistemas se constituira em:

1) Corretiva: aguela que for necessaria para o reparo de eventuais imperfei¢cdes ou falhas
gue possam ocorrer nos sistemas e que impecam o seu funcionamento de forma
adequada;

2) Adaptativa: aquela que for necessaria para adequar os sistemas a um novo quadro
normativo originado por alteracdes na legislacdo municipal, estadual ou federal;

3) Evolutiva: aquela que for necessaria com vistas a implementagdo de novas
funcionalidades nos sistemas, atendendo a percepcdo de novas necessidades e
modernizacao.

4.2 - Prazos para realizagédo dos servigcos de manutencao:

a) A Manutencao corretiva terd um prazo de até 05 (cinco) dias para solucao do problema;
b) A Manutencdo adaptativa ter& um prazo de até 60 (sessenta) dias ou inferior se
determinado por Lei;

c) A Manutencédo evolutiva, sempre que ocorrer a incidéncia da mesma, o prazo sera de
acordo com a analise do servico a ser realizado.
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4.3 - Suporte técnico e operacional, para garantir a operacionalizacdo dos sistemas,
assim como dirimir possiveis duvidas que possam surgir no uso dos mesmos, devendo
ocorrer nas seguintes formas:

a) Atendimento na sede da contratada, aos usuarios com ou sem a presenca dos
mesmos;

b) Atendimento remoto on-line, por telefone, chat, video conferéncia e outros;

c) Atendimento técnico presencial, com deslocamento de técnicos até a sede da Camara
Municipal, quando a demanda n&o puder ser solucionada de forma remota, ou sempre
gue solicitado.

4.4 - Servigos extras eventuais, ndo compreendidos anteriormente:

a) Retreinamento de usuarios;

b) Assessoria extra na operacionalizacao dos sistemas;

¢) Reinstalacdo dos sistemas contratados e/ou sistema operacional;

d) Reparos de problemas nos equipamentos da Camara Municipal causados por:

d.1) falhas causadas pela ocorréncia de defeitos na climatizacdo ou condicbes elétricas
inadequadas;

d.2) virus de computador e/ou assemelhados;

d.3) acidentes, desastres naturais, incéndios ou inundacdes, negligéncia, mau uso,
distirbios elétricos e danos causados por transporte ou remanejamento dos
equipamentos pelos usuarios da Camara Municipal e modificacbes implementadas na
arquitetura original dos mesmos;

d.4) uso indevido dos sistemas, problemas de configuracdo de rede e periféricos;

d.4.1) problemas com a utilizacdo de softwares/sistemas de terceiros;

d.4.2) servigcos de migragcéo e conversao de dados para outros equipamentos.

4.5 - Programacdo e/ou desenvolvimento extra: servigos extras para atendimento de
solicitacdes especificas, mediante orcamento prévio.

4.6 - Os servigos extras s6 poderdo ser contratados apds a instalacdo dos sistemas
licitados e atendidos todos os requisitos técnicos e legais exigidos.

4.7 - A contratada devera atender aos chamados técnicos nas formas e nos prazos
estipulados.

5 - CRONOGRAMA PARA EXECUCAO DA IMPLANTACAO

5.1 - A execucdo das etapas de implantacdo ndo podera ultrapassar 0s prazos
estabelecidos no cronograma abaixo, sendo que o processo de implantacdo de cada
sistema sera considerado como concluido quando o mesmo estiver disponivel para
utilizagdo dos usuérios, ap0s a emissdo do termo de aceite e homologacéo do sistema
disponibilizado.
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Prazo de Execucéo

administracdo da Camara Municipal.

- Até | Até | Até | Até | Até | Até
Etapas / Atividades 01 03 05 10 15 20
dias | dias | dias | dias | dias | dias
1 - Diagnostico da situacéo atual X
- levantamento do ambiente tecnolégico; X
- levantamento de procedimentos X
administrativos;
- levantamento dos sistemas atualmente em X
uso;
- levantamento do numero de pessoas X
envolvidas nos processos;
- adequacdes necessarias nos procedimentos X
administrativos;
- elaboracgéo do plano de trabalho. X
2 - Plano estratégico de conversdo dos
X X
dados
- elaboracdo do mapa de integracao; X
- definicbes dos procedimentos de integracao; X
- levantamento de tabelas e views de todos os X
sistemas em uso;
- Conversao da base de dados de todos os X
sistemas em uso.
3 - Implantacao e treinamento X X
- instalagao fisica dos modulos; X
- configuracao de parametros; X
- treinamento nos parametros e Nos processos
operacionais dos sistemas (administracdo dos X
sistemas);
- treinamento das equipes dos setores na X
utilizacao das funcionalidades;
- testes de integracao. X
4 - Disponibilizagcdo dos sistemas e aceite X
do objeto
- entrega dos sistemas; X
- entrada em operagdo pelos usuarios dos X
setores;
- acompanhamento operacional; X
- ajustes de configuracoes; X
- aceite e homologagdo dos sistemas pela X
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5.2 - Fica a critério da Camara Municipal a definicdo de prioridades para a utilizacdo dos
sistemas, podendo optar por ndo implantar imediatamente todos os médulos contratados,
pagando apenas pelos moédulos efetivamente solicitados.
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
CAMARA MUNICIPAL DE CERRO GRANDE

EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL N° 02/2018.

ANEXO Il

PROPOSTA DE PRECOS

: Converséo,
LIEEEE B implantacéao
Iltem |SISTEMAS Uso Mensal P ¢
A . e
1 Para Camara Municipal .
treinamento
-A-
-B-
11 Transparéncia Publica - acesso irrestrito pela
) internet
Folha de Pagamento - acesso em 02
1.2 L N
maquinas - 15 cadastros de funcionarios
13 Contabilidade Pdublica - acesso em 02
' maquinas
1.4 |Tesouraria - acesso em 02 maquinas
1.5 |E-Social - acesso irrestrito pela internet
Recursos Humanos - acesso em 02
1.6 o o L
maquinas - 15 cadastros de funcionarios
Subtotais Item 1 - sistemas para Cgmara RS RS
Municipal
Hora Hora
trabalhada trabalhada
presencialmenjndo
te na sede da [presencialmen
Item |SERVICOS Camara te na sede da
2 Para Camara Municipal de Vereadores Municipal proponente ou
vVia conexao
remota a
distancia
LA LB -
51 Sgr\{lgos de suporte e atendimento técnico RS RS
pos implantacao
RESUMO DOS VALORES DA PROPOSTA
Item | Servigos Entidade Valores
1-A |Licenca de uso mensal Camara Municipal
1-B |Conversao, implantacéo e | Camara Municipal
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treinamento

Suporte e atendimento técnico
realizado presencialmente na sede
da Camara Municipal - valor hora
trabalhada

Suporte e atendimento técnico
realizado nédo presencialmente na
2-B [sede da proponente ou via conexdo | Camara Municipal
remota a distancia - valor hora
trabalhada

VALOR TOTAL GLOBAL (soma de todos os itens)
(valor total global por extenso)

2-A Camara Municipal

Declaramos que a presente proposta tem validade de 60 (sessenta) dias, contados da
data de abertura da mesma,;

Declaramos que nos prec¢os cotados estdo incluidos os custos de mao-de-obra, de todos
0S materiais e servigos relacionados ao fornecimento, ferramental, bem como todos os
impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais, gastos de
transportes, prémios de seguro, fretes e outras despesas de qualquer natureza que se
fizerem necessérias a perfeita execucéo do objeto desta Licitacao.

Data.

Nome do Proponente.
Assinatura do representante legal

Obs.: O julgamento sera realizado levando-se em conta o valor total global da proposta.
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
CAMARA MUNICIPAL DE CERRO GRANDE

EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL N° 02/2018.

ANEXO IV

DECLARAC}L&O DE PLENO ATENDIMENTO AOS REQUISITOS E CONDICOES DE
HABILITACAO

(Razéo Social da Empresa), estabelecida na ....(endereco completo)...., inscrita no CNPJ
sob N.° .. , heste ato representada pelo seu (representante/sécio/procurador),
no uso de suas atribuicdes legais, vem DECLARAR, para fins de participagdo no
processo licitatorio Edital de Pregdo Presencial n°® 02/2018, sob as penas da Lei, que
cumpre e atende plenamente aos requisitos de habilitacédo exigidos.

Por ser verdade, firma a presente declaragéo.
................................. , ... de ..... de 2018.

Dados do Declarante
Razao Social
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
CAMARA MUNICIPAL DE CERRO GRANDE

EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL N° 02/2018

ANEXO V

DECLARACAO DE CUMPRIMENTO AO DISPOSTO NO INCISO XXXIIl DO ART. 7° DA
CF

, inscrita no CNPJ n°
, por intermédio de seu representante legal o(a)
Sr.(a) , portador da carteira de
identidade n° e CPF n° ,
DECLARA, para fins do disposto no inciso V do art. 27 da Lei 8.666, de 21 de junho de
1993, acrescida pela Lei n® 9.854, de 27 de outubro de 1999, que ndo emprega menor de
18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de 16
(dezesseis) anos.

Ressalva: emprega menor, a partir de 14 (quatorze) anos, na condicao de aprendiz ().

................................. ,....de .....de 2018.

Dados do Declarante
Razao Social
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
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EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL N° 02/2018

ANEXO VI

DECLARACAO DE IDONEIDADE

DECLARAMOS, sob as penas da Lei, para fins desta licitacdo de Pregao Presencial n°

02/2018, que a empresa ,
inscrita no CNPJ n° , hdo foi declarada inidénea para

licitar ou contratar com a administragdo publica, nos termos do inciso IV, art. 87, da Lei
8.666/93 e alteracdes, bem como comunicaremos qualquer fato ou evento superveniente
a entrega dos documentos de habilitagdo, que venha alterar a sua atual situagdo quanto a
habilitacdo juridica, regularidade fiscal, qualificagdo econdémico-financeira e qualificacdo
técnica.

................................. ,....de .....de 2018.

Dados do Declarante
Razao Social
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
CAMARA MUNICIPAL DE CERRO GRANDE

EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL N° 02/2018

ANEXO VI

DECLARAQAQ DE ATENDIMENTO A PROCESSOS DE CONTROLE DE DEMANDAS
E SOLICITACOES

Declaramos para os devidos fins, que atendemos na integra o exigido no Edital de Pregdo
Presencial n°® 02/2018 quanto a forma de atendimento a processos de controle de
demandas e solicitacdes conforme especificacdes:

- Mecanismo de controle, para que seja possivel acompanhar, via Internet, o0 andamento
de uma solicitacdo, referente a sistemas ou servigos prestados por esta licitante, desde
sua abertura até o encerramento.

- Permitir a inclus&o por parte do usuario, via Internet (site), de qualquer tipo de solicitacéo
de servico (duvidas, sugestdes, problemas...).

- Permitir o registro e acompanhamento de todos os passos e etapas havidos durante o
encaminhamento/solucdo da demanda cadastrada, de forma que o usuario possa a
gualquer momento, via internet, verificar o andamento da sua solicitacéo.

- Possuir senhas de acesso, configuraveis pelo usuério.

Para a comprovacdao pratica da existéncia das funcfes solicitadas fornecemos o endereco
(link/site) para acesso via Internet: (endereco do link/site)

................................. , ... de ..... de 2018.

Dados do Declarante
Razao Social
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
CAMARA MUNICIPAL DE CERRO GRANDE

EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL N° 02/2018

ANEXO VI

DECLARACAO DE VISITA TECNICA

Atestamos, para os devidos fins, nos termos do EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL N°
02/2018, Processo Licitatorio N° 03/2018, que a Empresa
................................................................ ,inscrita no CNPJ n° ..........c..cevveeevnneeen.., realizou
vistorias nas instalacdes municipais existentes, tomando conhecimento dos sistemas
instalados e da base de dados atualmente existente para fins de conversdo de dados,
bem como dos equipamentos de informatica e de rede disponiveis, realizando um exame
detalhado, verificando todas as peculiaridades que influenciardo na prestacdo dos
servicos, tendo pleno conhecimento de todas as informacdes, das condi¢Bes locais e
dificuldades para o cumprimento das obrigacdes objeto desta licitagdo, e ainda, que aceita
como valida a situacdo estrutural em que se encontra a Camara Municipal, para fins da
realizagdo dos servicos a que se refere o referido Pregdo Presencial, inclusive
conhecendo o atual sistema de Contabilidade existente na Prefeitura Municipal para fins
da integracao exigida.

E por ser verdade, assina a presente declaragéo sob as penas da lei.

,em de de 2018.

(nome, cargo e assinatura do representante da Camara Municipal)

(nome, cargo e assinatura do representante legal da empresa)
(razéo social e CNPJ da empresa)
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
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EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL N° 02/2018

ANEXO IX

CARTA DE CREDENCIAMENTO

Através do presente, credenciamos o(a) Sr.(a) ,
portador(a) da célula de identidade n°. e do CPF no.
, @ participar da licitacédo instaurada pela Camara Municipal de Cerro
Grande, na modalidade de Pregdo Presencial n° 02/2018, na qualidade de
REPRESENTANTE LEGAL, outorgando-lhe plenos poderes para pronunciar-se em nome
da empresa , CNPJ n°
, bem como formular propostas, manifestar a
intencdo de recursos e praticar todos os demais atos inerentes ao certame, para fins de
representar plenamente a outorgante no presente processo licitatorio.

,em de de 2018.

(nome, cargo e assinatura do outorgante)
(raz&o social e CNPJ da empresa)
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
CAMARA MUNICIPAL DE CERRO GRANDE

EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL N° 02/2018

ANEXO X

TESTE PARA AFERIMENTO DOS SISTEMAS OFERTADOS

1 - O vencedor da disputa, depois de verificada a habilitacdo pela documentacao
apresentada, sera convocado, com pelo menos 72 (setenta e duas) horas de
antecedéncia, para a sessao de teste para aferimento dos sistemas ofertados, por meio
de uma comissao técnica nomeada pela Camara Municipal, acerca da exatiddo,
cumprimento e conformidade com as especificacdes, caracteristicas e demais exigéncias
deste edital, quando a veracidade das informag0es prestadas pela licitante, no que se
refere as exigéncias de cada um dos sistemas, deve ser comprovada.

2 - Os requisitos técnicos demonstrados pela licitante vencedora na sessao de teste para
aferimento dos sistemas ofertados serdo avaliados pela comissdo técnica, criada
exclusivamente para esta finalidade, cujos membros serdo designados pela administracao
da Camara Municipal.

3 - O teste para aferimento dos sistemas ofertados devera ser feito em local e data
estabelecidas pelo Pregoeiro, devendo a licitante levar todos os equipamentos que julgar
necessario, contendo instalacdes e dados suficientes para sua realizacéo.

4 - Todos os licitantes serdo formalmente comunicados do local, data e hora designados
para a sessao de teste, a fim de indicarem os fiscais, se assim o desejarem, até o prazo
estabelecido na comunicacdo - maximo de 01 (um) fiscal para cada sistema - que
acompanharao a sesséo de teste.

5 - Apos a instalagdo dos equipamentos sera entregue um envelope ao representante da
licitante, contendo quais 0s requisitos por sistema que serdo objeto de demonstracéo,
sendo dado um prazo de 15 (quinze) minutos para sua andlise e posterior esclarecimento
de eventuais duvidas com relagdo ao conteudo do envelope.

6 - A escolha dos requisitos a serem demonstrados constantes no envelope citado no item
5 sera feita por critério exclusivo da comissao técnica, e poderao ser solicitados de forma
parcial ou integralmente ao que consta no Edital e seus anexos.

7 - A demonstracao sera realizada na sequéncia de requisitos estabelecida no envelope.
8 - Apenas os membros da comissao técnica poderdo fazer perguntas ou solicitar

esclarecimentos ao representante da licitante enquanto o mesmo estiver demonstrando o
requisito.
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9 - A deliberagdo quanto a conformidade ou ndo dos requisitos de cada sistema sera
anunciada pela comissdo técnica, tdo logo a licitante encerre sua demonstracao,
informando ao Pregoeiro o resultado e, caso todos os itens demonstrados tenham sido
considerados atendidos, sera aprovado o sistema ofertado pela licitante.

10 - Apdés o anuncio previsto no item 9, que ocorrera em relagdo a cada sistema
demonstrado, 0 Pregoeiro e a comissdo técnica passardo a palavra aos fiscais das
demais licitantes, que poderdo contestar e questionar o cumprimento dos requisitos.

11 - O Pregoeiro, apdés eventuais manifestacdes, dara a deliberacdo final quanto ao
atendimento ou ndo dos requisitos, quando ndo mais serdo possiveis contestacoes,
exceto em fase recursal.

12 - As eventuais manifestacées ou objecdes feitas por fiscais ou pela licitante que estiver
demonstrando o sistema serao registradas em ata.

13 - No caso de classificacdo da licitante, ap6s a demonstracdo de todos os itens, o
Pregoeiro ou a autoridade competente adjudicara o objeto da licitacéo.

14 - O ndo atendimento de um ou mais requisitos constantes no envelope ensejara na
desclassificacéo da licitante.

15 - No caso de desclassificacdo da licitante, o Pregoeiro convocara a 22 melhor oferta
gue foi proposta, sendo aplicaveis todas as disposicdes do presente anexo e seus
respectivos itens, na busca da proposta mais vantajosa, assim sendo, na ordem de
classificacdo, até a apuracédo da proposta vencedora.

16 - Em sendo desclassificada a licitante que possuia a melhor oferta apurada apés a
sessdo de lances, as demais licitantes convocadas para a sessao de demonstracao serao
também convocadas a negociarem sua oferta diretamente com o Pregoeiro, visando um
preco final mais favoravel a administracdo da Camara Municipal.

17 - De todas as sessOes de teste para aferimento dos sistemas lavrar-se-do atas
circunstanciadas, na qual serdo registradas as ocorréncias relevantes e as intencdes de
recursos juntamente com suas razdes e que, ao final, deverdo obrigatoriamente ser
assinadas pelo pregoeiro, pela comisséo técnica e pelos licitantes presentes, ressaltando-
se que poderdo constar ainda as assinaturas da equipe de apoio, sendo-lhe facultado
este direito.

18 — Eventuais recursos, uma vez registrada em ata a intengcédo de recorrer juntamente
com as suas razoes, deverdo ser interpostos apés o término dos testes de aferimento dos
sistemas, depois do anuncio final da comissao técnica e do Pregoeiro.
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
CAMARA MUNICIPAL DE CERRO GRANDE

EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL N° 02/2018

ANEXO Xl

TERMO DE ACEITE E HOMOLOGACAO

Vimos através do presente termo de aceite, HOMOLOGAR a etapa de instalacdo,
implantacdo, conversdo de dados e treinamento aos usuarios do sistema de
, dando pleno aceite a implantacdo deste sistema, de
responsabilidade de execu¢cdo da empresa ,  CNPJ

, mediante as clausulas constantes do contrato de

prestacao de servicos.

Cerro Grande/RS, de de 2018.

(nome, cargo e assinatura do representante da Camara Municipal)
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